C

Corilimbaiba

4y s

Mais que trabalho, amor por nossa gente

PROCESSO
ADMINISTRATIVO

ORGAO LICITANTE

FUNDAMENTAGAO

OBJETO

MODALIDADE

MODO DE DISPUTA

CRITERIO DE
JULGAMENTO

REGIME

PROCEDIMENTO

RETIRADA DO
EDITAL

E-MAIL

TEFEFONE

AGENTE DE
CONTRATAGAO

EDITAL DE LICITAGAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 06/2026

1220/2026

Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento

O certame sera regido pela Lei Federal n° 14.133/2021 e suas alteragoes
posteriores

Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos
técnicos profissionais especializados destinados a operacionalizagéo,
organizagéo, coordenagao, preparacdo e realizagdo de Concurso Publico
para provimento de cargos efetivos do quadro permanente de pessoal do
Municipio de Corumbaiba/GO, compreendendo a execugéo integral de todas
as etapas do certame, em conformidade com as especificagdes e condigdes
constantes do Termo de Referéncia, o qual integra o presente edital como
Anexo I.

CONCORRENCIA PUBLICA, NA FORMA PRESENCIAL
FECHADO, nos termos do art. 56, §2° da Lei Federal n° 14.133/2021

TECNICA E PREGO

EXECUGAO INDIRETA

Inversao das fases — art. 17, §1° da Lei Federal n° 14.133/2021 (item XII
deste Edital)

https://corumbaiba.megasofttransparencia.com.br/contratos-
convenios-e-licitacoes/procedimentos-
licitatorios ?tipoDeConsultaDeModalidade= 1

licitacaopmcorumbaiba1@hotmail.com

(64) 99279-0878

Maria Laura Oliveira Gondim

DA SESSAO PARA O RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS E ABERTURA DAS PROPOSTAS

LOCAL

DATA E HORARIO

Sala de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Corumbaiba, com
enderego a Rua Simon Bolivar, n° 58, Centro, Corumbaiba-GO

25 DE SETEMBRO DE 2026, AS 09:00 HORAS
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CONCORRENCIA PUBLICA PRESENCIAL N° 06/2026

|- DO OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem por objeto a contratag@o de empresa especializada para a prestagéo de servigos
técnicos profissionais especializados destinados a operacionalizagao, organizagdo, coordenagao, preparagao
e realizagdo de Concurso Publico para provimento de cargos efetivos do quadro permanente de pessoal do
Municipio de Corumbaiba/GO, compreendendo a execucdo integral de todas as etapas do certame, em
conformidade com as especificagdes, condigdes, quantitativos e exigéncias estabelecidos no Termo de
Referéncia — Anexo | deste Edital.

Il - DA JUSTIFICATIVA DA ADOGAO DA FORMA PRESENCIAL

2.1. A presente licitagdo sera realizada na forma presencial, nos termos do art. 17, § 2°, da Lei Federal n°
14.133/2021, estando a opgao devidamente motivada nos autos do processo administrativo;

2.2. A contratag@o de empresa especializada para organizagéo e execugdo de concurso publico constitui
objeto de elevada complexidade técnica, cujo julgamento demanda analise minuciosa das propostas técnicas,
da documentacgéo apresentada e dos critérios de avaliagéo previstos neste Edital. A realizagéo da sessao na
forma presencial proporciona maior seguranga, eficiéncia e transparéncia na condugdo dos trabalhos,
especialmente quanto a conferéncia da documentagéo fisica, a analise das propostas técnicas e a pratica
dos atos inerentes ao julgamento, sem prejuizo da competitividade entre as licitantes;

2.3. A adogdo da forma presencial ndo compromete a isonomia nem restringe a participagdo dos
interessados, assegurando ampla publicidade ao certame por meio da divulgacao do edital e de seus anexos
nos canais oficiais do Municipio, observando-se os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, competitividade, julgamento objetivo e interesse publico;

2.4. A sesséo publica sera registrada em ata e gravada em 4udio e video, na forma do art. 17, § 2°, da Lei
Federal n° 14.133/2021, garantindo a transparéncia, a publicidade e o controle de todos os atos praticados
durante o procedimento licitatorio.

Il - DO REGIME DE EXECUGAO

3.1. O regime de execugdo do contrato de banca organizadora de concursos, regulado pela Lei n°
14.133/2021, € o regime de execugao indireta, em que a instituicdo sera responsavel por executar 0s servigos,
incluindo a elaboragdo do edital do concurso, a realizagdo de provas, a corregdo e a divulgagéo dos
resultados, cabendo a Administragéo fiscalizar e acompanhar a execugao do contrato por meio da Comisséo
de Concurso Publico, instituida especialmente para prestar as informagoes e entrega de documentos a banca
examinadora, de maneira que os resultados almejados sejam satisfatoriamente alcangados.

IV - DO MODELO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

4.1. A execucdo do objeto compreenderad todas as atividades técnicas, operacionais, administrativas e
logisticas necessarias a realiza¢do integral do Concurso Publico para provimento de cargos efetivos do
Municipio de Corumbaiba/GO, desde o planejamento inicial até a homologagao do resultado final, observadas
as disposicoes deste Edital, do Termo de Referéncia e da legislagao aplicavel.

4.2. PLANEJAMENTO E PREPARAGAO DO CERTAME:
4.2.1. Constituem obrigagdes da Contratada:
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a) prestar apoio técnico a Administragdo na elaboragao, revisdo e organizagdo da documentagéo necessaria
a realizagdo do concurso publico, inclusive aquela destinada aos 6rgéos de controle, quando aplicavel;

b) elaborar e apresentar cronograma detalhado de execugao dos servigos, contemplando todas as etapas do
certame;

c) prestar apoio técnico a Administragdo na elaboragdo do edital, observando a legislagéo vigente e as
especificagdes constantes do Termo de Referéncia;

d) disponibilizar, em seu sitio eletrénico oficial, o edital, seus anexos, retificagdes, comunicados, resultados
e todos os demais atos relativos ao concurso publico;

e) orientar a Comissao do Concurso quanto as providéncias necessarias as publicagdes nos meios oficiais
do Municipio;

f) observar integralmente as exigéncias constantes das Instru¢des Normativas do Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado de Goias — TCM/GO e demais normas aplicaveis;

g) executar, as suas expensas, todas as atividades técnicas, operacionais, administrativas e consultivas
indispensaveis a perfeita execugao do objeto, sem qualquer 6nus adicional para a Administragao.

4.3. INSCRIGOES E ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS

4.3.1. Compete a Contratada:
a) disponibilizar sistema eletrénico seguro para recebimento das inscrigoes;
b) emitir boletos bancarios ou outro meio oficial de arrecadagéo definido pela Administragéo;

c) disponibilizar canais permanentes de atendimento aos candidatos, por telefone, correio eletronico e outros
meios eletronicos, durante todo o periodo de execugéo do concurso;

d) processar as inscrigbes, pedidos de isen¢do da taxa de inscrigdo, solicitacbes de atendimento
especializado, inscrigdes de candidatos com deficiéncia e demais requerimentos previstos no edital.

4.4. ELABORAGAO, IMPRESSAO E APLICAGAO DAS PROVAS

4.4.1. A Contratada devera:

a) elaborar as provas por meio de banca examinadora especializada, observando o conteudo programatico e
o nivel de escolaridade exigido para cada cargo;

b) realizar a impresséo, acondicionamento, transporte, guarda e distribuicdo das provas, assegurando
absoluto sigilo e seguranca;

c) fornecer todos os materiais necessarios a aplicagdo das provas, incluindo cartdes-resposta, listas de
presenca, envelopes de seguranga, lacres, identificacao de salas e demais insumos indispensaveis;

d) organizar toda a logistica de aplicagéo das provas, compreendendo coordenagao geral, fiscais, equipe de
apoio e demais profissionais necessarios;

e) aplicar as provas objetivas, discursivas, praticas, de redacado, de aptido fisica e demais etapas previstas
no edital, inclusive atendimento especializado as Pessoas com Deficiéncia (PcD) e demais candidatos que
fizerem jus as condigOes especiais previstas na legislagéo.

4.5. CORREGAO DAS PROVAS E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

4.5.1. Compete a Contratada:
a) proceder a correcdo das provas objetivas mediante processamento eletrénico, utilizando equipamentos
apropriados para leitura dos cartdes-resposta;

b) realizar a corregéo das provas discursivas (redagdes), provas praticas, avaliagdo de titulos e demais etapas
por profissionais qualificados, observando critérios objetivos de avaliagéo;
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c) divulgar os gabaritos preliminares e definitivos, resultados preliminares e finais, bem como todos os atos
do concurso, em seu portal eletronico e nos meios oficiais indicados pela Administracao;
d) receber, analisar e julgar os recursos administrativos interpostos pelos candidatos, elaborando respostas
individualizadas e devidamente fundamentadas.

4.6. HOMOLOGAGAO E ENCERRAMENTO

4.6.1. Ao final da execugao contratual, a Contratada devera:

a) elaborar relatério técnico final contendo, no minimo, dados estatisticos do certame, nimero de inscritos,
indice de comparecimento, recursos apresentados, ocorréncias registradas e classificagdo final dos
candidatos;

b) prestar apoio técnico a Administragéo até a homologagéo do resultado final do concurso publico;

c) entregar a Administragdo todo o acervo documental e digital produzido durante a execugéo do contrato,
incluindo banco de dados, arquivos eletronicos, provas, gabaritos, cartdes-resposta, folhas de redacao, atas,
relatorios e demais documentos pertinentes;

d) considerar encerrada a execugdo dos servicos somente apds o cumprimento integral de todas as
obrigagdes contratuais.

4.7. SIGILO, SEGURANCA E INTEGRIDADE DO CERTAME

4.7.1. A Contratada devera adotar todas as medidas necessarias para garantir a seguranca e a lisura do
concurso publico, competindo-lhe, especialmente:

a) assegurar absoluto sigilo na elaboragéo, impressao, reprodugdo, armazenamento, transporte e aplicagéo
das provas;

b) manter banco de questdes elaborado por profissionais qualificados, garantindo a inexisténcia de conflito
de interesses e a confidencialidade das informagdes;

c) realizar a impresséo das provas em ambiente seguro, com controle de acesso, monitoramento e demais
mecanismos destinados a preservagéo da inviolabilidade do material;

d) acondicionar as provas em envelopes inviolaveis e devidamente lacrados, garantindo sua integridade
desde a impressao até a entrega nos locais de aplicagao;

e) adotar procedimentos rigorosos de seguranca durante a aplicagdo das provas, incluindo controle de acesso
aos locais de prova, conferéncia da identidade dos candidatos, fiscalizagdo das salas e demais medidas
necessarias a lisura do certame;

f) manter sob sua guarda e responsabilidade todos os documentos, cartdes-resposta, folhas de redagéo,
provas praticas e demais materiais produzidos durante a execugao do concurso, preservando sua integridade
até sua entrega definitiva @ Administragéo;

g) exigir que todos os profissionais envolvidos na execugdo do concurso firmem termo de confidencialidade,
responsabilizando-se civil, administrativa e penalmente por eventual quebra de sigilo ou divulgagéo indevida
de informagdes;

h) adotar todas as medidas técnicas e administrativas necessarias a protegdo dos sistemas eletronicos
utilizados e dos dados pessoais dos candidatos, em conformidade com a Lei Federal n° 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD).

V - DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

5.1. Poderéo participar desta licitagdo as pessoas juridicas legaimente constituidas que tenham por objeto
social atividade compativel com o objeto desta contratagdo e que atendam integralmente as condigdes de
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habilitagéo, qualificacdo técnica, econdmico-financeira, juridica e fiscal previstas neste Edital e em seus
anexos;
5.2. A participagéo na presente licitagdo implica a plena, irrevogavel e irretratavel aceitagcdo de todas as
disposigdes constantes deste Edital e de seus anexos, bem como a observancia da legislacao aplicavel,
responsabilizando-se a licitante pela veracidade das informagbes e autenticidade dos documentos
apresentados em qualquer fase do certame;
5.3. As licitantes participardo do certame por intermédio de seu representante legal ou procurador
devidamente constituido, observadas as exigéncias deste Edital quanto ao credenciamento;
5.4. Sera assegurado as microempresas, empresas de pequeno porte e demais beneficiarios da Lei
Complementar Federal n® 123/2006 o tratamento favorecido previsto na legislagdo, desde que atendidos os
requisitos legais.
5.5. Nao poderao participar desta licitagao:
| - pessoa fisica;
Il — empresa cujo objeto social seja incompativel com o objeto desta licitacao;
lll - empresa que se encontre impedida de licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os efeitos da san¢éo aplicada;
IV — empresa declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica, enquanto perdurarem
os efeitos da penalidade;
V — empresa que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgédo contratante, com o Agente de Contratagéo, Equipe de Apoio, Comissao do Concurso
ou com servidor que atue na fiscalizagéo ou gestao do contrato, bem como com seus conjuges, companheiros
ou parentes, consanguineos ou por afinidade, até o terceiro grau, nos termos do art. 9° da Lei Federal n°
14.133/2021;
VI - empresas controladoras, controladas ou coligadas entre si, nos termos da Lei Federal n® 6.404/1976,
concorrendo no mesmo certame;
VII - empresa que, nos cinco anos anteriores a divulgagéo deste Edital, tenha sido condenada judicialmente,
com ftrénsito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil, submisséo de trabalhadores a condigdes
anélogas as de escravo ou contratacao de adolescentes em desacordo com a legislagdo trabalhista;
VIII - agente publico integrante da Administragdo Municipal de Corumbaiba/GO, direta ou indiretamente, bem
como empresa da qual participe nas hipéteses vedadas pelo art. 9° da Lei Federal n® 14.133/2021;
IX — Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condi¢do, quando
incompativel com o objeto da contratacao;
X — empresa que atue com o objetivo de fraudar a efetividade de sang&o aplicada a outra pessoa fisica ou
juridica, inclusive mediante utilizagdo abusiva da personalidade juridica, desde que tal circunstancia seja
devidamente comprovada.
5.6. A participagéo no certame fica condicionada a inexisténcia de qualquer impedimento legal ou contratual
que inviabilize a futura contratagao;
5.7. A verificacéo das condigOes de participagdo podera ser realizada pela Administragdo em qualquer fase
da licitagéo, sendo assegurado a licitante o exercicio do contraditorio e da ampla defesa quando cabivel;
5.8. N&o sera admitida a participagéo de empresa que possua, em seu quadro societario, técnico ou funcional,
pessoa que tenha participado da elaboragdo do Termo de Referéncia, do planejamento da contratagdo ou
que integre a Comissao do Concurso, ressalvadas as hipbteses expressamente admitidas pela Lei Federal
n°®14.133/2021.
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VI - DA APRESENTAGAO DOS ENVELOPES

6.1. Os documentos relativos a habilitagdo, a proposta técnica e a proposta de pregos deverdo ser
apresentados em 03 (trés) envelopes distintos, opacos, fechados, indevassaveis e rubricados no fecho,
contendo em sua parte externa, obrigatoriamente, as seguintes informagdes:

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 06/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1220/2026
RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA TECNICA
CONCORRENCIA PUBLICA N° 06/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1220/2026
RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

ENVELOPE N° 03 - PROPOSTA DE PREGOS
CONCORRENCIA PUBLICA N° 06/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1220/2026
RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

6.2. Os envelopes deverdo ser entregues diretamente a Agente de Contratagdo, na data, horario e local
indicados no predmbulo deste Edital;

6.3. Apds o horario fixado para inicio da sess@o publica ndo serdo admitidas novas licitantes nem o
recebimento de envelopes;

6.4. Os documentos poderao ser apresentados em original, por cdpia autenticada em cartério ou por copia
simples acompanhada do original para autenticagdo pela Agente de Contratacdo ou membro da Equipe de
Apoio, até o inicio da sessao publica;

6.5. A autenticagdo administrativa prevista no item anterior podera ser realizada até o inicio da sesséo publica,
desde que apresentados simultaneamente o original e a respectiva copia;

6.6. O representante da licitante devera apresentar, fora dos envelopes, os documentos relativos ao
credenciamento, observado o disposto neste Edital;

6.7. Recebidos os envelopes, estes permanecerao sob guarda da Agente de Contratagéo até o momento de
sua abertura, observada a ordem procedimental prevista neste Edital.

Vil - DO CREDENCIAMENTO DOS REPRESENTANTES

7.1. Cada licitante sera representada por apenas um representante legal ou procurador devidamente
constituido;
7.2. O credenciamento devera ser realizado mediante apresentagao dos seguintes documentos:
|. Estatuto social, contrato social ou outro instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial
ou, tratando-se de sociedades civis, 0 ato constitutivo registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacbes em
decorréncia de tal investidura;
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II. Cépia de documento oficial de identificacdo que contenha foto dos Sécios Administradores da Empresa;
lll. Copia de documento oficial de identificagdo que contenha foto do Procurador presente na Sessao;
IV. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ);
V. Para fins de comprovagéo da condicdo de Micro ou Pequena Empresa, assim definidas aquelas que se
enquadram na classificagdo descrita no Artigo 3° da Lei Complementar 123-2006, as licitantes deverao
apresentar Certidao Simplificada da junta comercial, emitida ha menos de 60 (sessenta) dias da data de
abertura das propostas no edital;
VI - procuragao publica ou particular, com poderes especificos para representar a licitante durante o certame,
quando o representante n&o for sdcio ou administrador da empresa;
VII - documento que comprove os poderes do outorgante para emiss@o da procuragdo, Caso necessario.
7.3. O credenciamento devera ser realizado antes da entrega dos envelopes;
7.4. O representante credenciado podera praticar todos os atos inerentes ao procedimento licitatorio, inclusive
formular manifestagdes, apresentar recursos, renunciar a prazos e assinar atas, quando expressamente
autorizado;
7.5. A auséncia de representante credenciado ndo impede a participagéo da licitante, desde que os envelopes
sejam entregues tempestivamente, ficando, contudo, impossibilitada de praticar atos durante a sess&o
publica.

VIl - DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

8.1. Para fins de habilitagéo, a licitante classificada em primeiro lugar devera apresentar os documentos
relacionados neste capitulo, em conformidade com os arts. 62 a 70 da Lei Federal n° 14.133/2021.

8.2. HABILITAGAO JURIDICA

8.2.1. Deverao ser apresentados os seguintes documentos:

| — registro empresarial, no caso de empresario individual;

Il — ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, acompanhado das
alteragdes posteriores ou da consolidagéo respectiva, quando se tratar de sociedade empresaria;

Il - inscrigdo do ato constitutivo, acompanhada da prova da diretoria em exercicio, quando se tratar de
sociedade simples;

IV - decreto de autorizag&o, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais,
bem como ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgédo competente, quando a
atividade assim o exigir;

V - documento oficial de identificag&o do representante legal da empresa.

8.3. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

8.3.1. A licitante devera apresentar:

| — comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

Il - prova de inscrigao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, quando exigivel, compativel com
0 objeto licitado;

Il - prova de regularidade perante a Fazenda Federal, mediante apresentagéo da Certidao Conjunta relativa
aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

IV - prova de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante;

V - prova de regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante;

VI - Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

VII - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
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8.4. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

8.4.1. Alicitante devera apresentar:

| - certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

Il - na hipotese de recuperacédo judicial ou extrajudicial, comprovacdo de que o respectivo plano foi
homologado judicialmente e de que a empresa demonstra capacidade para executar o objeto contratual.

8.5. QUALIFICAGAO TECNICA

8.5.1. A licitante devera comprovar sua aptidao para execugdo do objeto mediante apresentacdo dos
seguintes documentos:

| - 03 (trés) atestados de capacidade técnica expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando a execugao satisfatoria de servigos compativeis em caracteristicas, complexidade e porte com
0 objeto desta licitacao;

Il - os atestados deverdo demonstrar experiéncia na organizagao, planejamento, coordenagdo e execugao
de concursos publicos destinados ao provimento de cargos efetivos;

Il - sera admitido 0 somatério de atestados para comprovagao da capacidade técnica, desde que evidenciada
a compatibilidade com o objeto licitado;

IV — declaragéo de que dispde de equipe técnica qualificada, estrutura operacional, logistica e tecnolégica
compativeis com a execugao integral do objeto;

V - declaragédo de que dispde de sistema informatizado para processamento das inscri¢des, gerenciamento
do concurso, processamento eletrénico dos resultados e atendimento aos candidatos.

8.6. DECLARAGOES

8.6.1. A licitante devera apresentar declaragdes proprias, conforme modelo constante do Anexo
correspondente, contemplando, no minimo:

| - inexisténcia de fato impeditivo a habilitagéo;

Il - cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal;

Il - pleno conhecimento e aceitagao das condigdes do edital;

IV - cumprimento das exigéncias de reserva de cargos previstas em lei, quando aplicavel;

V - declaragéo de que a proposta foi elaborada de forma independente.

8.7. DISPOSICOES GERAIS SOBRE A HABILITAGAO

8.7.1. Os documentos poderdo ser apresentados em original, por copia autenticada ou por copia simples
acompanhada do original para conferéncia pela Agente de Contratagao;

8.7.2. Os documentos que ndo possuirem prazo de validade expresso serao aceitos quando emitidos ha, no
maximo, 90 (noventa) dias, contados da data da sessao publica, ressalvada disposi¢ao legal especifica em
sentido diverso;

8.7.3. A Agente de Contratagdo podera promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo, vedada a inclus&o posterior de documento que deveria ter sido apresentado para
atendimento as exigéncias de habilitagdo, observado o disposto no art. 64 da Lei Federal n® 14.133/2021;
8.7.4. As microempresas e empresas de pequeno porte faréo jus ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar Federal n° 123/2006, especialmente quanto a regularizagéo fiscal e trabalhista, quando
cabivel.

IX - DA PROPOSTA TECNICA
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9.1. A Proposta Técnica devera ser apresentada no Envelope n° 02, em papel timbrado da licitante, datada e
assinada por seu representante legal, contendo exclusivamente a documentagao destinada a comprovagéo
dos critérios de pontuagao previstos neste Edital e no Termo de Referéncia;

9.2. Para fins de atribuicdo da Nota Técnica, a licitante devera apresentar, conforme aplicavel a cada quesito
de pontuagéo:

| - Formagao da equipe técnica responsavel pela elaboragdo das provas objetivas:

o relagdo nominal dos integrantes da banca examinadora;

e curriculos dos profissionais;

o documentos comprobatérios da titulagdo académica;

e comprovagao do vinculo profissional com a licitante.

Il - Formagao da equipe técnica de acessibilidade:

o relagdo nominal dos profissionais;

e curriculos;

e comprovagao do vinculo profissional;

o certificado de proficiéncia em Libras, quando exigido;

e documentagcdo comprobatoria da experiéncia na gravacdo de video-prova e atendimento
especializado, quando aplicavel.

Il - Experiéncia profissional da licitante na realizagdo de concursos publicos e processos seletivos:

o atestados de capacidade técnica emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado;

o certiddo de registro no Conselho Regional de Administragdo — CRA, quando exigida pelo Termo de
Referéncia.

IV - Equipe juridica:

o relagdo nominal dos advogados;

e curriculos;

e comprovagao do vinculo profissional;

e comprovagao de inscrigdo regular na OAB;

o certiddo de regularidade profissional.

V - Experiéncia na realizagado de cursos, provas praticas, provas de aptidao fisica, provas de titulos e
provas discursivas:
o atestados de capacidade técnica correspondentes aos respectivos critérios de pontuagao.
VI - Experiéncia da equipe juridica em concursos publicos:

o atestados de capacidade técnica;

o certiddes ou documentos judiciais comprobatérios da atuagao, quando exigidos.
VII - Estrutura operacional da licitante:

e documentagdo comprobatoria da estrutura tecnologica e operacional prevista no Termo de
Referéncia, inclusive software de leitura 6ptica, parque gréafico, sistema eletrénico de inscrigdes e
sistema de seguranca.

VIl - Formagao da equipe técnica para aplicagao das provas de aptidao fisica e provas praticas:

o relagdo nominal dos profissionais;

e curriculos;

e comprovacao do vinculo profissional;

o registro profissional no CREF, quando aplicavel;

o documentagao comprobatdria da experiéncia exigida.

9.3. A documentagao apresentada sera analisada pela Comisséo de Contratagéo exclusivamente para fins
de pontuag&o, observados os critérios e limites previstos na matriz constante do Termo de Referéncia;
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9.4. A auséncia de documento comprobatrio relativo a determinado critério implicara atribuicao de nota zero

apenas no respectivo quesito, ndo importando na desclassificagdo da proposta, salvo quando inviabilizar sua

avaliagao;

9.5. E vedada a apresentagdo ou substituicdo de documentos destinados exclusivamente & obtengéo de

pontuagéo apds a abertura do Envelope n° 02, ressalvadas as diligéncias destinadas ao esclarecimento de

documentos ja apresentados.

X - DA PROPOSTA DE PREGOS

10.1. A Proposta de Precos devera ser apresentada no Envelope n° 03, em papel timbrado da licitante,
redigida em lingua portuguesa, sem emendas, rasuras, ressalvas ou entrelinhas, datada e assinada pelo
representante legal ou procurador devidamente constituido.

10.2. A proposta devera conter, obrigatoriamente:

| - razdo social, CNPJ, enderego completo, telefone e enderego eletronico da licitante;

Il - nome, CPF e cargo do representante legal;

Il - prego global proposto para a execugéo integral do objeto, expresso em moeda corrente nacional, em
algarismos e por extenso;

IV - declaracdo de que o preco proposto contempla todos os custos diretos e indiretos necessarios a perfeita
execugdo do objeto, inclusive tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, seguros,
transporte, alimentagdo, hospedagem, materiais, equipamentos, sistemas, logistica, despesas
administrativas e quaisquer outros custos incidentes sobre a execugédo contratual;

V - prazo de validade da proposta de, no minimo, 60 (sessenta) dias, contados da data da sessé&o publica.
10.3. O julgamento da proposta de pregos observara exclusivamente o valor global ofertado para execugédo
integral do objeto;

10.4. O prego ofertado sera fixo e irreajustavel durante o procedimento licitatério, observadas as hipoteses
legais de reajuste e reequilibrio econdmico-financeiro apds a celebragéo do contrato;

10.5. N&o serdo admitidas propostas:

| — que contenham pregos inexequiveis ou incompativeis com os valores praticados no mercado;

Il — com valor global superior ao orgamento estimado pela Administragdo, ressalvadas as hipoteses
legalmente admitidas;

Il - condicionadas, alternativas, parciais ou que imponham condi¢6es ndo previstas neste Edital;

IV - que apresentem qualquer vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes.

10.6. Verificada a existéncia de indicios de inexequibilidade, a Agente de Contratagdo podera promover
diligéncias para que a licitante demonstre a viabilidade de sua proposta, observado o disposto no art. 59 da
Lei Federal n® 14.133/2021;

10.7. Erros meramente formais ou materiais, desde que nao alterem o conteudo da proposta nem prejudiquem
a igualdade entre as licitantes, poderéo ser saneados pela Agente de Contratagdo, mediante decisdo
fundamentada.

XI - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1. O julgamento das propostas seré realizado pelo critério de Técnica e Prego, nos termos do art. 36 da
Lei Federal n° 14.133/2021, observados os critérios de avaliagao estabelecidos neste Edital e no Termo de
Referéncia;

11.2. O julgamento compreendera a avaliagéo da Proposta Técnica e da Proposta de Pregos, cujas notas
serdo ponderadas para obtencdo da Nota Final de cada licitante;
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11.3. DA NOTA TECNICA - NT

11.3.1. A Nota Técnica (NT) sera atribuida de acordo com os critérios, pesos e metodologia de pontuagéo
estabelecidos na Matriz de Julgamento constante do Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital;

11.3.2. A Comissdo de Contratagdo procedera ao exame da documentagéo apresentada pelas licitantes,
atribuindo a pontuagao correspondente a cada critério previsto na Matriz de Julgamento;

11.3.3. A Nota Técnica correspondera ao somatorio da pontuacao obtida pela licitante nos critérios de
avaliagéo previstos no Termo de Referéncia.

11.4. DA NOTA DE PRECO - NP

11.4.1. A Nota de Prego (NP) seré obtida mediante a seguinte formula:

NP = (MP + PP) x 30

Onde:

MP = menor prego global valido apresentado entre as propostas classificadas;

PP = prego global da proposta da licitante em avaliagao;

30 = pontuagdo méaxima atribuida a proposta de pregos.

11.4.2. A proposta de menor prego recebera a pontuagdo maxima de 30 (trinta) pontos, sendo as demais
pontuadas proporcionalmente.

11.5. DA NOTA FINAL - NF

11.5.1. A Nota Final (NF) sera obtida mediante a soma da Nota Técnica (NT) com a Nota de Preco (NP),
observada a seguinte formula:

NF = NT + NP

11.5.2. Sera declarada vencedora a licitante que obtiver a maior Nota Final.

11.6. CRITERIOS DE DESEMPATE

11.6.1. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios
previstos no art. 60 da Lei Federal n°® 14.133/2021;

11.6.2. Persistindo o empate ap6s a aplicagéo dos critérios legais, sera realizado sorteio em ato publico, do
qual todas as licitantes serdo previamente cientificadas.

11.7. DILIGENCIAS

11.7.1. A Agente de Contratagdo podera promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a
instru¢do do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagdo que deveria constar
originalmente da proposta, observado o disposto no art. 64 da Lei Federal n® 14.133/2021.

11.8. DESCLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

11.8.1. Serdo desclassificadas as propostas que:

| — ndo atenderem as exigéncias deste Edital;

Il — contiverem vicios insanaveis;

Il - apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima do or¢gamento estimado pela Administragéo,
quando ndo admitida negociacao;

IV — apresentarem pregos manifestamente inexequiveis, apds oportunizada a comprovagdo de sua
exequibilidade;

V - apresentarem qualquer condi¢do ou vantagem nao prevista neste Edital;

VI - deixarem de apresentar elementos essenciais a avaliagdo da proposta técnica ou da proposta de pregos.
11.8.2. A desclassificagao sera sempre motivada e registrada em ata.
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12.1. No dia, horério e local indicados no predmbulo deste Edital, a Agente de Contratagdo declarara aberta
a sessao publica, procedendo inicialmente ao credenciamento dos representantes das licitantes;

12.2. Encerrado o credenciamento, serdo recebidos os envelopes contendo a Proposta Técnica, a Proposta
de Pregos e os Documentos de Habilitagdo, ndo sendo admitido o ingresso de novas licitantes apos esse
momento;

12.3. A sessdo publica sera registrada em ata e gravada em audio e video, nos termos do art. 17, § 2°, da Lei
Federal n® 14.133/2021;

12.4. Em observancia ao procedimento de inversdo de fases previsto no art. 17, § 1°, da Lei Federal n°
14.133/2021, o julgamento obedecera a seguinte ordem:

| — abertura e analise das Propostas Técnicas;

Il - atribuicdo da Nota Técnica, conforme critérios estabelecidos no Termo de Referéncia;

Il - abertura das Propostas de Pregos das licitantes classificadas;

IV - célculo da Nota de Prego e da Nota Final;

V - classificagéo proviséria das licitantes;

VI - abertura do Envelope n° 01 — Documentos de Habilitagdo apenas da licitante classificada em primeiro
lugar;

VII - verificagdo da documentagéo de habilitagéo;

VIl - declaragéo da licitante vencedora;

IX - abertura do prazo para manifestagéo da intencdo de recorrer, na forma da Lei Federal n® 14.133/2021.
12.5. Caso a licitante classificada em primeiro lugar seja inabilitada, sera convocada a licitante subsequente,
observada a ordem de classificacdo, repetindo-se o procedimento de habilitagdo até que seja encontrada
licitante que atenda as exigéncias deste Edital;

12.6. Durante a sessdo publica, a Agente de Contratagdo podera promover diligéncias destinadas a
esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a incluséo posterior de documento ou
informag&o que deveria constar originalmente da proposta ou da documentagéo de habilitagao, ressalvadas
as hipoteses admitidas pela Lei Federal n® 14.133/2021;

12.7. Todas as ocorréncias verificadas durante a sesséo serdo registradas em ata, a qual sera assinada pela
Agente de Contratagéo, pela Equipe de Apoio e pelos representantes das licitantes presentes;

12.8. A auséncia de assinatura de qualquer representante na ata ndo implicara nulidade dos atos
regularmente praticados durante a sesséo publica.

Xlll - DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E DAS IMPUGNAGOES

13.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei
Federal n°® 14.133/2021 ou para solicitar esclarecimentos sobre seus termos;
13.2. Os pedidos de esclarecimentos e as impugnagdes deverao ser protocolizados até 03 (trés) dias uteis
antes da data designada para abertura da sess&o publica, exclusivamente por meio do enderego eletrénico
constante do predmbulo deste Edital ou mediante protocolo junto ao Departamento de Licitagbes do
Municipio;
13.3. A Agente de Contratagéo respondera aos pedidos de esclarecimentos e as impugnagdes no prazo
previsto na Lei Federal n° 14.133/2021, divulgando as respostas no Portal da Transparéncia do Municipio e
nos demais meios oficiais de divulgagao do certame;
13.4. O acolhimento da impugnacao implicara a retificacdo do Edital e, quando necessario, a redesignagao
da data da sesséo publica;
13.5. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnagdes passam a integrar este Edital,
vinculando todos os participantes do certame.
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XIV - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.1. Dos atos praticados no procedimento licitatorio cabera recurso administrativo, nos casos e prazos
previstos no art. 165 da Lei Federal n° 14.133/2021;

14.2. A intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente apds a declaragéo da decisdo recorrida,
durante a sesséo publica, sob pena de preclusao;

14.3. Manifestada a intengao de recorrer, 0 prazo para apresentagao das razdes recursais sera de 03 (trés)
dias uteis, contado da lavratura da ata ou da intimagao do ato;

14.4. As demais licitantes ficardo automaticamente intimadas para apresentar contrarrazdes no mesmo prazo
de 03 (trés) dias uteis, contado do término do prazo do recorrente;

14.5. O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a decisao, a qual podera reconsidera-la no prazo legal
ou encaminha-la, devidamente motivada, a autoridade competente para julgamento;

14.6. O acolhimento do recurso importara apenas na invalidagéo dos atos insuscetiveis de aproveitamento;
14.7. Os recursos administrativos terdo efeito suspensivo nas hipéteses previstas na Lei Federal n°
14.133/2021;

14.8. Nao serdo conhecidos recursos interpostos fora do prazo legal ou subscritos por pessoa sem
legitimidade ou representagao.

XV - DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

15.1. Encerradas as fases de julgamento, habilitagdo e recursos administrativos, o processo licitatorio sera
encaminhado a autoridade competente para deliberagao;

15.2. Compete a autoridade competente:

| — determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

Il - revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade, devidamente fundamentado;

Il - anular a licitagdo, de oficio ou mediante provocagdo de terceiros, quando constatada ilegalidade
insanavel;

IV - adjudicar o objeto a licitante vencedora;

V - homologar o resultado da licitagéo.

15.3. A homologagao do certame néo gera direito subjetivo & contratagéo, constituindo condig@o necessaria
para a celebragdo do contrato administrativo;

15.4. Os atos de adjudicagdo e homologagao serdo publicados nos meios oficiais de divulgagéo adotados
pelo Municipio, para todos os efeitos legais.

XVI - DA CONTRATAGAO

16.1. Homologado o resultado da licitagéo, a licitante vencedora sera convocada para assinar o Contrato
Administrativo no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento da convocagao, podendo esse
prazo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, mediante justificativa aceita pela Administracao;
16.2. A recusa injustificada em assinar o contrato caracterizard o descumprimento total da obrigagéo
assumida, sujeitando a licitante as sangdes previstas na Lei Federal n® 14.133/2021 e neste Edital;

16.3. Antes da assinatura do contrato, a Administracéo verificara a manutengéo das condi¢des de habilitagao
e qualificagao exigidas durante o procedimento licitatorio;

16.4. Na hipotese de a adjudicataria nao celebrar o contrato, a Administragcao podera convocar as licitantes
remanescentes, observada a ordem de classificacdo, nos termos do art. 90 da Lei Federal n°® 14.133/2021.
16.5. O contrato sera celebrado conforme a minuta constante do Anexo deste Edital.
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17.1. A Contratada obriga-se a executar integralmente o objeto licitado, observando as disposi¢des deste
Edital, do Termo de Referéncia, da proposta vencedora e do contrato administrativo;

17.2. Constituem obrigagdes da Contratada todas aquelas previstas no Termo de Referéncia — Anexo | deste
Edital, especialmente aquelas relacionadas ao planejamento, organizagdo, operacionaliza¢do, execugao,
seguranga, sigilo, atendimento aos candidatos, processamento das inscricbes, elaboragdo, aplicagéo e
correcao das provas, julgamento de recursos, divulgagao dos resultados e entrega do acervo documental do
concurso publico;

17.3. As obrigacdes previstas no Termo de Referéncia integram o presente Edital para todos os fins de direito,
independentemente de transcrig&o.

XVIIl - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

18.1. Compete ao Municipio cumprir todas as obrigagdes previstas neste Edital, no Termo de Referéncia e
no futuro Contrato Administrativo;

18.2. Constituem obrigagdes do Municipio, dentre outras previstas no Termo de Referéncia:

| - acompanhar e fiscalizar a execugao contratual;

Il - fornecer as informagdes e documentos necessarios ao desenvolvimento dos servigos;

Il - analisar e aprovar os atos submetidos pela Contratada;

IV — disponibilizar os locais de realizagao das provas, quando de sua responsabilidade;

V - efetuar os pagamentos nas condigdes estabelecidas;

VI - homologar o resultado final do concurso publico.

18.3. As demais obrigacdes da Administragdo constam do Termo de Referéncia, que integra este Edital.

XIX - DO PAGAMENTO

19.1. O pagamento sera efetuado na forma, condigdes e prazos estabelecidos no Termo de Referéncia e na
minuta contratual;

19.2. A remuneragéo da Contratada ocorrera por prego global, observando o seguinte cronograma:

| - 30% (trinta por cento) ap6s o encerramento das inscrigdes e apresentacdo da relagdo definitiva das
inscricdes deferidas;

Il — 30% (trinta por cento) apds a divulgacéo dos resultados das provas objetivas e das demais etapas
previstas;

Il - 40% (quarenta por cento) apds a entrega do resultado final do concurso publico e do cumprimento
integral das obrigagdes contratuais.

19.3. Os pagamentos dependerdo da apresentagdo da Nota Fiscal, do atesto do fiscal do contrato e da
comprovagao da manutencdo das condigdes de habilitagao.

19.4. As taxas de inscrigdo constituirdo receita do Municipio de Corumbaiba/GO, sendo integralmente
arrecadadas em conta bancaria de sua titularidade.

XX - DA FISCALIZAGAO DA EXECUGAO CONTRATUAL

20.1. A execugéo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por intermédio da Comiss&o do Concurso, a
formalmente designada pela Administragao;

20.2. Afiscalizagdo n&do exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada pela perfeita execugédo do objeto;
20.3. A Comissao do Concurso podera determinar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
obrigacdes contratuais, observados os limites legais;
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20.4. As ocorréncias verificadas durante a execug&o contratual serdo registradas formalmente e comunicadas
a Contratada para adogao das providéncias cabiveis.

XXI - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

21.1. A licitante ou a Contratada que praticar qualquer das infragdes previstas nos arts. 155 e seguintes da
Lei Federal n® 14.133/2021 ficara sujeito as san¢bes administrativas cabiveis;

21.2. Poderédo ser aplicadas, isolada ou cumulativamente:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica.

21.3. A aplicagdo das sangdes observara o devido processo legal, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa;

21.4. Permanecem aplicaveis as penalidades especificas previstas no contrato administrativo.

XXII - DA EXTINGAO DO CONTRATO

22.1. O contrato podera ser extinto nas hipdteses previstas nos arts. 137 a 139 da Lei Federal n® 14.133/2021;
22.2. A extingdo contratual observara o devido processo legal, assegurando-se a Contratada o contraditério
e a ampla defesa quando exigidos pela legislagao.

‘ XXIIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS ‘

23.1. A participagéo nesta licitagdo implica aceitagéo integral das condigoes estabelecidas neste Edital e em
Seus anexos;

23.2. E facultado & Agente de Contratagdo promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a
instrug¢do do processo, observado o disposto na Lei Federal n® 14.133/2021;

23.3. O desatendimento de exigéncias meramente formais que ndo comprometam a aferi¢do da habilitagéo
ou da proposta ndo implicard a inabilitagdo ou desclassificagéo da licitante, desde que seja possivel o
saneamento na forma da legislag&o;

23.4. Os casos omissos serao resolvidos com fundamento na Lei Federal n® 14.133/2021 e demais normas
aplicaveis;

23.5. Integram este Edital, para todos os fins de direito:

ANEXO | - Termo de Referéncia;

ANEXO II - Modelo de Credenciamento;

ANEXO Il - Declaragéo de que ndo emprega menores;

ANEXO IV - Modelo de Declaragéo de idoneidade;

ANEXO V - Modelo de Declaragdo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social;

ANEXO VI - Modelo de Declaragéo de elaboragéo independente de proposta;

ANEXO VII - Modelo de Declaragao de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;

ANEXO VIII - Modelo de Proposta;

ANEXO IX - Modelo de declaragao de ciéncia e cumprimento dos requisitos de habilitagéo;

ANEXO X - Minuta de Contrato.
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23.6. Fica eleito o foro da Comarca de Corumbaiba/GO para dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste
procedimento licitatério, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Corumbaiba, 03 de agosto de 2026.

MARIA LAURA OLIVEIRA GONDIM

Agente de Contratagéo e
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINIGAO DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente a contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos
técnicos profissionais especializados destinados a operacionalizagao, organizagdo, coordenagao, preparagao
e realizagdo de Concurso Publico para provimento de cargos efetivos do quadro permanente de pessoal do
Municipio de Corumbaiba/GO, compreendendo a execugdo integral de todas as etapas do certame.

2, JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1. A presente contratagéo tem por finalidade promover a recomposigéo do quadro permanente de servidores
efetivos do Municipio de Corumbaiba/GO, diante da defasagem de pessoal verificada em diversos 6rgéos da
Administragdo Publica Municipal, ocasionada pelo aumento das demandas administrativas, expansao dos
servicos publicos, aposentadorias, exoneragdes e demais vacancias, fatores que vém comprometendo a
continuidade, a eficiéncia e a qualidade da prestacéo dos servigos publicos.

2.2. Soma-se a essa necessidade o cumprimento das determinagdes constantes da A¢éo Civil Publica n°
5247059-70.2026.8.09.0035, ajuizada pelo Ministério Publico do Estado de Goias, na qual foi determinada a
realizagéo de concurso publico para provimento de cargos efetivos na area da saude, tornando imprescindivel
a adogao das providéncias administrativas necessarias a realizagdo do certame.

2.3. Registra-se, ainda, que o ultimo concurso publico homologado pelo Municipio ocorreu hd mais de 10
(dez) anos. Os certames posteriormente promovidos foram cancelados, néo resultando no provimento de
cargos efetivos, circunstancia que contribuiu para o agravamento da defasagem do quadro permanente de
pessoal e evidencia a necessidade da presente contratacao.

2.4. Considerando a complexidade técnica inerente a organizagao e execugéo de concurso publico, mostra-
se necessaria a contratagdo de empresa especializada, dotada de comprovada capacidade técnica e
operacional para executar todas as etapas do certame, assegurando a observancia dos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia, seguranga juridica e isonomia
entre os candidatos.

3. FUNDAMENTO PARA A ESCOLHA DA MODALIDADE LICITATORIA

3.1. Considerando a natureza predominantemente intelectual dos servigos a serem contratados, bem como
a necessidade de selecionar instituigdo que retna elevado nivel de qualificagdo técnica, experiéncia
comprovada e capacidade operacional, recomenda-se a ado¢do da modalidade Concorréncia, utilizando-se
o critério de julgamento por Técnica e Prego, nos termos dos artigos 6°, XXXVIII, 36 e 37 da Lei Federal n°
14.133/2021.

3.2. A execucdo de concurso publico envolve atividades que extrapolam o mero fornecimento de servigos
padronizados, exigindo planejamento estratégico, elaboracdo de provas, adogdo de mecanismos de
seguranga, desenvolvimento de sistemas informatizados, logistica operacional e equipe multidisciplinar
altamente qualificada.

3.3. Nessas condi¢des, a escolha da proposta mais vantajosa nao pode restringir-se ao menor prego, devendo
considerar, sobretudo, a qualidade técnica da instituicdo responsavel pela execugéo do certame, de forma a
assegurar seguranga juridica, transparéncia, eficiéncia e credibilidade ao concurso publico.

3.4. A adocéo do critério de Técnica e Prego prestigia o interesse publico, permitindo que a Administragao
selecione proposta que apresente o melhor equilibrio entre qualificagéo técnica e economicidade.
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3.5. O julgamento das propostas sera realizado pelo critério de Técnica e Prego, considerando que a
qualidade técnica da instituigdo organizadora possui influéncia direta sobre a seguranga, lisura, eficiéncia e
credibilidade do concurso publico.

4. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos objeto da presente contratagdo possuem natureza predominantemente intelectual e técnica
especializada, consistindo na organizagéo, planejamento, coordenagéo e execugdo integral de concurso
publico.

4.2. Embora possam ser descritos objetivamente quanto as suas especificacdes, sua execugdo demanda
elevado grau de conhecimento técnico, experiéncia especifica, equipe qualificada e rigorosos mecanismos
de seguranca, caracteristicas incompativeis com servigos comuns.

4.3. Trata-se, portanto, de servigo técnico especializado, cuja execucao exige notoria capacidade operacional
e elevado grau de responsabilidade.

5. PREVISAO DE CARGOS E VAGAS

5.1. Referido certame contara com 209 (duzentas e nove) vagas imediatas, distribuidas em 45 (quarenta e
cinco) cargos, e 627 (seiscentas e vinte e sete) vagas para formagéo de cadastro reserva, conforme quadro

abaixo:
NiVEL: SABER LER E ESCREVER

ORDEM CARGOS VAGAS CR
01 Agente de Vigilancia 04 12
02 Auxiliar de Obras e Servigos 10 30
03 Auxiliar de Servigos Gerais 15 45
04 Gari 13 39
05 Motorista de Veiculos Pesados 08 24
06 Oficial de Obras e Servigos 05 15
07 Oficial de Servigos Gerais 03 09
08 Operador de Maquinas Pesadas 02 06
09 Servente de Pedreiro 03 09

SUBTOTAL 63 189
NiVEL: ENSINO FUNDAMENTAL (1° GRAU COMPLETO)

ORDEM CARGOS VAGAS CR
01 Agente de Saude 04 12
02 Auxiliar Administrativo 15 45
03 Auxiliar de Servigos Educacionais 10 30
04 Eletricista 02 06
05 Encanador 01 03
06 Mecanico 01 03
07 Recepcionista 06 18
08 Soldador 01 03

SUBTOTAL 40 120
NIVEL: ENSINO MEDIO (2° GRAU COMPLETO)
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ORDEM CARGOS VAGAS CR
01 Agente Administrativo 20 60
02 Auxiliar de Saude Bucal 04 12
03 Cuidador de Idoso 04 12
04 Fiscal de Posturas 02 06
05 Fiscal de Tributos 02 06
06 Técnico de Enfermagem 15 45
07 Técnico em Radiologia 04 12

SUBTOTAL 51 153
NIVEL: ENSINO SUPERIOR

ORDEM CARGOS VAGAS CR
01 Assistente Social 04 12
02 Biomédico 03 09
03 Enfermeiro (PSF) 02 06
04 Enfermeiro 08 24
05 Engenheiro Ambiental 01 03
06 Farmacéutico-Bioquimico 01 03
07 Fisioterapeuta 03 09
08 Fonoaudidlogo 01 03
09 Médico Clinico Geral (PSF) 02 06
10 Médico Clinico Geral 03 09
11 Médico Clinico Geral (Zona Rural) 01 03
12 Médico Veterinario 02 06
13 Nutricionista 02 06
14 Odontdlogo 02 06
15 Professor Ciéncias/Biologia 01 03
16 Professor Educagao Fisica 01 03
17 Professor Histdria 01 03
18 Professor Letras 01 03
19 Professor Matematica 01 03
20 Professor Pedagogia/Educagéo Infantil 12 36
21 Psicélogo 03 09

SUBTOTAL 55 165
TOTAL 209 627
6. ESTIMATIVA DE INSCRIGOES

6.1. Considerando a localizagéo estratégica do Municipio de Corumbaiba/GO, préximo a Capital do Estado
de Goias, bem como o quantitativo de vagas ofertadas para provimento imediato e formagéo de cadastro de
reserva, estima-se a participagdo de aproximadamente 3.000 (trés mil) candidatos no Concurso Publico.

7. ESTIMATIVA DE ARRECADAGAO COM TAXAS DE INSCRIGAO
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7.1. Considerando o levantamento feito durante o planejamento, estima-se que pela quantidade de inscritos
esperada, a arrecadagdo com taxas de inscricdo sera de R$ 317.500,00 (trezentos e dezessete mil e
quinhentos reais), conforme detalhamento abaixo:

CARGO TAXA DE INSCRIGAO | INSCRITOS NAO ISENTOS TOTAL
LER E ESCREVER R$ 80,00 450 R$ 36.000,00
NIVEL FUNDAMENTAL | R$ 80,00 500 R$ 40.000,00
NIVEL MEDIO R$ 110,00 650 R$ 71.500,00
NiVEL SUPERIOR R$ 170,00 1.000 R$ 170.000,00
8. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

8.1. Exige-se da Contratada, exclusivamente, documentagao relativa a habilitagdo juridica, qualificagao
técnica, regularidade fiscal e trabalhista e econdmico-financeira, conforme disposto no art. 62, I, Il e Ill, da Lei
Federal n° 14.133/2021;

8.2. Sera exigido da Contratada a comprovagéo de aptidao técnica para execugdo do objeto, mediante
apresentacdo de, no minimo, 03 (irés) Atestados de Capacidade Técnica referentes a organizagdo de
concurso publico em outros entes publicos;

8.3. A Contratada devera apresentar a declaragdo de que cumpre as exigéncias do art. 63, IV, da Lei Federal
n®14.133/2021;

8.4. A Contratada devera apresentar a declaragdo do cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituicdo Federal.

9. MODELO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

9.1. O Concurso Publico sera realizado no Municipio de Corumbaiba/GO, mediante aplicagdo de provas
objetivas e das demais etapas previstas para cada cargo, conforme estabelecido na legislagdo municipal e
no respectivo edital. As provas serdo aplicadas em locais disponibilizados ou previamente aprovados pela
Administragdo Municipal, cabendo & Contratada apresentar & Comisséo do Concurso o planejamento
completo de execugao do certame, submetendo-se ao acompanhamento e a fiscalizagdo permanente da
Comisséao durante todas as suas fases;

9.2. A Administracdo Municipal instituira, por ato proprio, Comissdo do Concurso Publico, @ qual competira
acompanhar, supervisionar e fiscalizar todas as etapas do certame, promovendo as providéncias necessarias
a sua regular execugao e verificando o fiel cumprimento das obriga¢tes assumidas pela Contratada;

9.3. A Contratada devera executar todas as atividades necessérias a realizagdo do Concurso Publico, desde
o planejamento inicial até a homologag&o do resultado final, compreendendo, no minimo, as seguintes etapas:

a) Planejamento e preparagao do certame:

e apoio técnico a Administracdo na elaboragéo e revisdo da documentacédo destinada ao Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado de Goias - TCM/GO;

 elaboracao e apresenta¢do do cronograma detalhado de execugéo;

e apoio técnico a Administragdo na elaboragdo do edital, observando a legislagdo vigente e as
especificagdes constantes deste Termo de Referéncia;

« disponibilizagdo, em seu sitio eletronico oficial, do edital, anexos, retificagdes, comunicados e demais
atos relativos ao concurso;

 orientacdo a Comissdo do Concurso quanto as publicagdes nos meios oficiais do Municipio;
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o observancia das exigéncias previstas nas Instru¢cées Normativas do TCM/GO aplicaveis a realizagao
de concursos publicos;

o realizagdo, as suas expensas, de todas as atividades técnicas, operacionais e consultivas
indispensaveis a execugdo do objeto, sem qualquer 6nus adicional para a Administragéo.

b) Inscrigoes e atendimento aos candidatos:

« disponibilizagéo de sistema eletrdnico seguro para recebimento das inscri¢oes;

o emissao de boletos bancarios ou outro meio oficial de arrecadagao definido pela Administragéo;

o disponibilizacdo de canais de atendimento aos candidatos, por telefone, correio eletrénico e outros
meios eletronicos, durante todo o periodo do certame;

o processamento das inscri¢coes, pedidos de isengéo, atendimento especializado e demais solicitagoes
previstas no edital.

c) Elaboragao, impressao e aplicagao das provas:

 elaboragao das provas por banca examinadora especializada, observando o conteudo programatico e
o nivel de escolaridade exigido para cada cargo;

e impressdo, acondicionamento, transporte e guarda das provas, assegurando absoluto sigilo e
seguranca;

e organizagéo da logistica de aplicagdo das provas, incluindo coordenagao, fiscais, equipe de apoio e
demais profissionais necessarios;

 aplicagdo das provas objetivas e das demais etapas previstas no edital, inclusive provas adaptadas e
atendimento especializado as Pessoas com Deficiéncia (PcD), quando cabiveis.

d) Corregao das provas e divulgagdo dos resultados:

e correcdo das provas objetivas mediante processamento eletronico, com utilizagdo de equipamentos
apropriados para leitura dos cartdes-resposta;

e correcdo das provas discursivas, praticas e demais avaliagbes por examinadores especializados,
observados critérios objetivos de avaliagéo;

o divulgagdo dos gabaritos, resultados preliminares e resultados finais no portal eletronico da banca
organizadora e nos meios oficiais indicados pela Administragao;

o recebimento, andlise e julgamento dos recursos administrativos, com elaboragdo de respostas
individualizadas e fundamentadas.

e) Homologagao e encerramento:

o elaboracao de relatério técnico final contendo dados estatisticos do certame, numero de inscritos,
indice de comparecimento, recursos interpostos, ocorréncias registradas e classificagao final;

o prestacao de apoio técnico a Administracéo até a homologagéo do concurso;

o entrega de todo o acervo documental e digital produzido durante a execugéo do certame, incluindo
banco de dados, arquivos eletronicos, gabaritos, resultados, atas e demais documentos pertinentes;

o encerramento dos servigos somente apds o cumprimento integral de todas as obriga¢des contratuais.

f) Sigilo, segurancga e integridade do certame:

e garantir o absoluto sigilo na elaboragéo, impressao, reprodugdo, armazenamento, transporte e
aplicagéo das provas, adotando procedimentos que impegcam o acesso indevido ao seu conteudo;
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o manter banco de questdes elaborado por profissionais qualificados, assegurando a confidencialidade
das informacdes e a inexisténcia de conflito de interesses entre os elaboradores das provas e 0s
candidatos;

o realizar a impressdo das provas em ambiente seguro, com controle de acesso, monitoramento e
demais mecanismos que preservem a inviolabilidade do material;

 acondicionar as provas em envelopes lacrados e inviolaveis, devidamente identificados, garantindo a
seguranca desde a impressao até a entrega nos locais de aplicagao;

o adotar procedimentos de seguranga durante a aplicagdo das provas, incluindo controle de entrada e
saida de candidatos, conferéncia de identidade, fiscalizagdo das salas e demais medidas necessarias
a lisura do certame;

o manter sob guarda e responsabilidade da Contratada todos os documentos, cartdes-resposta, folhas
de redacdo, provas praticas e demais materiais produzidos durante a execugdo do concurso,
preservando sua integridade até a entrega definitiva a Administragéo;

e assegurar que todos os profissionais envolvidos na execucdo do concurso firmem termo de
confidencialidade, responsabilizando-se civil, administrativa € penalmente por eventual quebra de
sigilo ou divulgagao indevida de informagdes relativas ao certame;

o adotar todas as medidas técnicas e administrativas necessarias para garantir a seguranga das
informagdes, dos sistemas eletronicos utilizados e dos dados pessoais dos candidatos, em
conformidade com a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados
Pessoais — LGPD).

10. PRAZO DE EXECUGAO DO CONTRATO

10.1. A execucao do objeto observara o cronograma de atividades elaborado pela Contratada e previamente
aprovado pela Comissao do Concurso Publico. O prazo maximo para conclusdo de todas as etapas do
certame sera de 07 (sete) meses, contados da assinatura do contrato, ressalvadas as hipoteses de
prorrogagéo devidamente justificadas e autorizadas pela Administragao;

10.2. Se a Contratada verificar a impossibilidade de cumprir o cronograma aprovado, devera comunicar
formalmente o fato ao gestor do contrato, apresentando justificativa fundamentada e propondo novo
cronograma para analise da Administracao;

10.3. O pedido de prorrogagéo, com indicagao do novo prazo, quando for o caso, devera ser encaminhado
ao gestor do contrato, que podera de modo justificado, acolher ou n&o o pedido;

10.4. Vencidos os prazos de execugao ou de prorrogagao e nao cumprida a obriga¢édo, o Contratante oficiara
a empresa Contratada acerca do transcurso da data limite, caracterizando-se, a partir de entdo, o
inadimplemento contratual, sujeitando a Contratada as sangdes previstas na Lei n® 14.133/2021 e no contrato.

11. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

11.1. A Contratada devera observar o cronograma de execugao previamente elaborado por ela e aprovado
pela Comissdo do Concurso Publico, promovendo o cumprimento de todas as etapas previstas no edital e
neste Termo de Referéncia.

12. CRITERIOS DE SELEGAO DA BANCA ORGANIZADORA

12.1. A sele¢do da empresa especializada sera realizada por meio de licitagao, adotando-se o critério de
julgamento Técnica e Prego, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, em razéo da natureza
predominantemente intelectual dos servigos a serem contratados;
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12.2. A licitante devera comprovar sua qualificagdo técnica mediante apresentagéo da documentagao exigida
no Edital, especialmente atestados de capacidade técnica que demonstrem experiéncia na organizagao e
execugdo de concursos publicos ou processos seletivos compativeis com o objeto desta contratagdo, sem
prejuizo das demais exigéncias de habilitacao previstas na legislagéo;

12.3. A selecdo da melhor proposta sera feita sob o critério de TECNICA e PREGO, nos seguintes termos:

a) Formacgao da Equipe Técnica responsavel pela elaboragao das provas objetivas (10 pontos):

ITEM DESCRICAO/CRITERIO DE AVALIACAO PONTUAGCAO PONT. MAX
I Doutorado 0,5 pontos por profissional 5,0
Il Mestrado 0,3 pontos por profissional 3,0
Il Pés-Graduagéo Lato Sensu 0,2 pontos por profissional 1,0
v Graduacéo 0,1 ponto por profissional 1,0

a.1) A equipe técnica sera avaliada através da analise de curriculos e titulos dos profissionais que integrem
0 quadro técnico da licitante envolvidos na realizagdo do Concurso Publico e dos Processos Seletivos,
devendo ser apresentados da seguinte forma:

a.1.1) Relagdo nominal dos componentes da banca examinadora (equipe técnica) acompanhada dos
respectivos curriculos;

a.1.2) Comprovante de vinculo profissional dos membros da banca examinadora através da CTPS, contrato
de prestagao de servicos, contrato social e outros meios legais contendo data e assinatura.

a.2) Os profissionais da equipe poderéo ser utilizados apenas para comprovagdo em um tipo de graduagao,
nao se admitindo a repeticdo do mesmo profissional na relagdo da equipe técnica da licitante.

b) Formagao da Equipe Técnica de acessibilidade para atender as solicitagoes especiais (5,0 pontos):

ITEM DESCRIGAO/CRITERIO DE AVALIAGAO PONTUAGAO PONT. MAX
| Profissional com Diploma ou certificado de curso 2,0 pontos por 40
formagdo em libras (proficiéncia) profissional ’

Profissional com Diploma de Pedagogia e/ou na
Il area educacional com realizagao de transcricao e
leitura de prova

1,0 ponto por
- 1,0
profissional

b.1) A equipe técnica sera avaliada através da analise de curriculos e titulos dos profissionais que integrem
0 quadro técnico da licitante envolvidos na realizagdo do Concurso Publico e dos Processos Seletivos,
devendo ser apresentados da seguinte forma:

b.1.1) Relagdo nominal dos componentes da banca examinadora (equipe técnica) acompanhada dos
respectivos curriculos;

b.1.2) Comprovante de vinculo profissional dos membros da banca examinadora através da CTPS, contrato
de prestagao de servigos, contrato social e outros meios legais contendo data e assinatura;

b.1.3) Os profissionais da equipe técnica com formagdo em libras deveréo apresentar ainda o certificado e
curriculo profissional atestando a experiéncia na gravagdo de video-prova na realizagdo de processos
seletivos ou concursos publicos;

b.2) Os profissionais da equipe poderao ser utilizados apenas para comprovagdo em um tipo de graduagéo,
nao se admitindo a repeticdo do mesmo profissional na relagéo da equipe técnica da licitante.
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c) Experiéncia Profissional da licitante na realizagdo de Concurso Publico/ Processo Seletivo (16,0

pontos):
ITEM DESCRIGAO/CRITERIO DE AVALIAGAO PONTUAGAO | PONT. MAX.

| Realizag&o de Concurso Publico/ Processo Seletivo com até 3.000 0.4 20
(trés mil) candidatos efetivamente inscritos. ’ ’

I Realizagéo de Concurso Publico/ Processo Seletivo de 3.001 (trés 05 20
mil e um) até 15.000 (quinze mil) candidatos efetivamente inscritos. ’ ’

Il Realizagdo de Concurso Publico/ Processo Seletivo de 15.001
(quinze mil e um) até 40.000 (quarenta mil) candidatos efetivamente 1,0 2,0
inscritos.

v Realizag@o de Concurso Publico/ Processo Seletivo acima 40.000 50 10.0
(quarenta mil) candidatos efetivamente inscritos. : :

c.1) A comprovagdo se dara mediante a apresentagdo de Atestados de Capacidade Técnica, emitidos por
pessoa de direito publico ou privado devidamente registrado no Conselho Regional de Administragdo — CRA
e acompanhado da certidao de registro.

d) Comprovagao de possuir em seu quadro de pessoal profissional (pessoa fisica ou juridica) para
assessoria juridica, visando prestar orientagdes técnicas juridicas ao Contratante no tocante a
realizagao do concurso (5,0 pontos):

ITEM DESCRIGAO/CRITERIO DE AVALIAGAO PONTUAGAO | PONTUAGAO MAXIMA

Comprovagdo de possuir em seu quadro de pessoal
profissional (pessoa fisica ou juridica) para assessoria | 2,5 pontos por
juridica com inscrigdo regular na Ordem dos profissional

Advogados do Brasil - OAB

5,0

d.1) A equipe técnica sera avaliada através da analise de curriculos e titulos dos profissionais que integrem
o0 quadro técnico da licitante envolvidos na realizagdo do Concurso Publico e dos Processos Seletivos,
devendo ser apresentados da seguinte forma:

d.1.1) Relagao nominal dos advogados acompanhada dos respectivos curriculos;

d.1.2) Comprovante de vinculo profissional dos membros da banca examinadora através da CTPS, contrato
de prestagao de servicos, contrato social e outros meios legais contendo data e assinatura;

d.1.3) Para fins de comprovagao do registro ativo no conselho de fiscalizagao profissional, a licitante devera
apresentar documento que comprove o registro (carteira profissional) e a certiddo de regularidade emitida
pelo érgéo.

d.2) Os profissionais da equipe poderao ser utilizados apenas para comprovagao em um tipo de graduagéo,
ndo se admitindo a repeticdo do mesmo profissional na relacéo da equipe técnica da licitante.

e) Experiéncia na realizagao de Cursos de Treinamento e Capacitagao Profissional e Experiéncia na
realizagao de provas de aptidao fisica, provas praticas, provas de titulos e prova pratico profissional

(5,0) pontos.
ITEM DESCRIGAO/CRITERIO DE AVALIAGAO PONTUAGAO PONT. MAX.
I Experiéncia na realizagdo de Cursos de Treinamento e | 0,25 pontos por atestado 1,25
Formag&o Profissional
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Il Experiéncia na realiza¢do de provas de aptidao fisica e | 0,25 pontos por atestado 1,25
provas praticas

Il Experiéncia na realiza¢do de provas de titulo 0,25 pontos por atestado 1,25

v Experiéncia na realizagdo de provas de redagéo efou | 0,25 pontos por atestado 1,25
provas discursivas.

e.1) A comprovagado se dara mediante a apresentagao de Atestados de Capacidade Técnica, emitidos por
pessoa de direito publico ou privado devidamente registrado no Conselho Regional de Administragdo — CRA
e acompanhado da certidao de registro.

f) Experiéncia da Equipe Juridica em concursos publicos (10,0 pontos):

ITEM DESCRIGAO/CRITERIO DE AVALIAGAO PONTUAGAO  |PONT. MAX.

I Experiéncia comprovada no assessoramento juridico em | 1,0 pontos por atestado 5,0
concursos publicos e/ou processos seletivos.
Il Atuagdo comprovada em processos judiciais referentes a |0,25 pontos por processo 5,0
concurso publico

f.1) A comprovagao do item | se daré mediante a apresentacéo de Atestados de Capacidade Técnica, emitidos
por pessoa de direito publico ou privado devidamente registrado no Conselho Regional de Administragdo —
CRA e acompanhado da certidao de registro;

f.2) A comprovagao do item Il se dard mediante a apresentagéo de certiddo e/ou documento, emitido por
6rgéo do Poder Judiciario que comprove a atuagdo em processo judicial.

g) Estrutura Operacional da Licitante/Proponente para a execugao dos servigos (5,0 pontos)

ITEM DESCRIGCAO PONTUAGAO MAXIMA

Comprovagdo de que a licitante é detentora de licenga definitiva
para uso de software especifico de leitura eletrénica dos cartdes-
respostas.

Comprovagdo de possuir parque grafico proprio ou terceirizado
especifico contendo impressoras com capacidade minima de
impressao de 30 ppm e resolugéo de 2400 x 600 dpi.
Comprovagdo de possuir site préprio para inscrigdes on-line e
disponibilizagdo de todos os editais e comunicados referentes ao
certame.

Comprovagao de possuir cdmera de video monitoramento no local
de impressdo e manuseio de provas, com acesso restrito e
identificacdo facial ou biométrica.

I 1,25 pontos

1,25 pontos

M 1,25 pontos

1,25 pontos

g.1) A comprovagéo se dara mediante a apresentagéo de notas fiscais, contratos de locagao, contratos de
prestacdo de servicos e quaisquer outros documentos capazes de comprovar a técnica operacional da
empresa.

h) Formagio da Equipe Técnica para aplicagdo das etapas de APTIDAO FiSICA e PROVA PRATICA
(10,0 pontos):
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ITEM DESCRIGAO/CRITERIO DE AVALIAGAO PONTUAGAO PONT. MAX

Comprovagdo de possuir em seu quadro de pessoal
profissional (pessoa fisica ou juridica) de Educagdo | 2,5 pontos por profissional 50
Fisica com registro no Conselho Regional de Educagao
Fisica - CREF para realiza¢do da prova de aptidao fisica

Comprovagdo de possuir em seu quadro de pessoal
Il | profissional tecnicamente habilitado, com experiéncia | 2.5 pontos por profissional 5,0
comprovada na aplicagao e avaliagdo de provas praticas
para os cargos de Motorista de Veiculos Pesados e
Operador de Magquinas Pesadas, compativel com a
natureza das atividades a serem avaliadas.

h.1) A equipe técnica sera avaliada através da analise de curriculos e titulos dos profissionais que integrem
0 quadro técnico da licitante envolvidos na realizagdo do Concurso Publico e dos Processos Seletivos,
devendo ser apresentados da seguinte forma:

h.1.1) Relagdo nominal dos componentes da banca examinadora (equipe técnica) acompanhada dos
respectivos curriculos;

h.1.2) Comprovante de vinculo profissional dos membros da banca examinadora através da CTPS, contrato
de prestacao de servicos, contrato social e outros meios legais contendo data e assinatura;

h.1.3) Para fins de comprovagéo do registro ativo no conselho de fiscalizagéo profissional, a licitante devera
apresentar documento que comprove o registro (carteira profissional) e a certiddo de regularidade emitida
pelo érgéo.

h.2) Os profissionais da equipe poderao ser utilizados apenas para comprovagdo em um tipo de graduagéo,
nao se admitindo a repeticdo do mesmo profissional na relagdo da equipe técnica da licitante.

12.4. A pontuacdo técnica de cada proposta sera determinada pelo somatério das notas dos quesitos
relacionados no quadro de avaliagéo da proposta técnica;

12.5. A pontuagdo maxima estabelecida para efeito de avaliagdo da proposta técnica é de 70 (setenta)
pontos;

12.6. A Nota Técnica Final - NTF sera o resultado total dos pontos obtidos na Proposta Técnica;
12.7. A Nota de Prego correspondera ao maximo de 30 (trinta) pontos, sendo atribuida a proposta de
menor prego, e as demais pontuadas proporcionalmente, mediante a formula prevista no Edital;

12.8. A Nota Final sera obtida pela soma da Nota Técnica (maximo de 70 pontos) com a Nota de Preco
(maximo de 30 pontos), totalizando 100 (cem) pontos.

13. COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO

13.1. A Contratada seré supervisionada e fiscalizada ao longo de toda a execugéao do processo do Concurso
Publico por uma Comisséo de Concurso Publico que sera indicada pela Administragdo Municipal através de
decreto para tal finalidade;

13.2. A Comisséo de Concurso Publico acompanharé todas as agdes que ficaréo sob a responsabilidade do
Municipio ap6s a contratacéo até a realizacdo e conclusdo do certame.

14. BANCAS EXAMINADORAS

14.1. A empresa/instituicdo regularmente contratada pelo Municipio de Corumbaiba/GO sera responsavel
pela contratagéo e treinamento dos profissionais que irdo compor as bancas elaboradoras das provas;
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14.2. Os integrantes deverdo possuir formagdo compativel com as areas de conhecimento das provas,
experiéncia comprovada na elaborag&o de questdes para concursos publicos e inexisténcia de impedimentos
ou conflitos de interesse, responsabilizando-se a Contratada pela observancia dos principios da
impessoalidade, sigilo e iseng&o.

15. DAS PROVAS

15.1. A elaboragdo das questdes das provas objetivas e discursivas (redagéo), bem como a avaliagdo de
titulos e a aplicacdo das provas praticas e de aptidao fisica, caberédo exclusivamente a banca examinadora
designada pela empresa contratada para a organizag&o e execugdo do Concurso Publico.

15.1.1. Para o cargo de nivel superior (3° grau completo):

¢ 12 fase — Prova Objetiva (para todos os cargos): O modelo de prova devera ser de mdltipla escolha (A, B,
C e D), de carater eliminatério e classificatério;

e 2?fase — Prova Discursiva (apenas para os cargos de Professor): de carater exclusivamente classificatrio;

o 32fase — Avaliagéo Curricular de Titulos (apenas para os cargos de Professor): de carater exclusivamente
classificatorio.

15.1.2. Para o cargo de nivel médio (2° grau completo):

e Fase unica - O modelo de prova devera ser de mltipla escolha (A, B, C e D), de carater eliminatério e
classificatério.

15.1.3. Para o cargo de nivel fundamental (1° grau completo):

e Fase Unica - Prova Objetiva: O modelo de prova devera ser de multipla escolha (A, B, C e D), de carater
eliminatério e classificatério.

15.1.4. Para os cargos cujo requisito de escolaridade seja saber ler e escrever:

e 12fase — Prova Objetiva (para todos os cargos): O modelo de prova devera ser de mdltipla escolha (A, B,
C e D), de carater eliminatério e classificatério;

o 22 fase — Prova de Aptidao Fisica para o cargo de Gari e prova pratica para os cargos de Motorista de
Veiculos Pesados e Operador de Maquinas Pesadas, de carater exclusivamente classificatorio.

15.2. O peso das notas sera distribuido no Edital de Concurso Publico de acordo com o conteldo
programatico para cada nivel de escolaridade;

15.3. A empresa contratada fara a elaboragao, impresséo, aplicagdo e corre¢do das provas em todas as suas
fases, se responsabilizando pela logistica, envio de material, bem como a guarda, seguranga, sigilo e
inviolabilidade das provas;

15.4. A empresa contratada constituira Banca Examinadora com profissionais especializados nas disciplinas
que compdem as provas, sendo orientada quanto ao programa a ser adotado, o tipo de prova a ser elaborada
e qual o nivel de conhecimento que se pretende avaliar nos candidatos;

15.5. As provas objetivas para o nivel superior, em principio, tratardo das seguintes composigoes:
a) Lingua Portuguesa;

b) Matematica basica;

c) Noges de informatica;

d) Conhecimentos gerais;

e) Conhecimentos especificos e legislagéo.
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15.6. As provas objetivas para o nivel médio, fundamental e saber ler e escrever em principio, tratarao
das seguintes composigoes:

a) Lingua Portuguesa;

b) Matematica basica;

c) Conhecimentos gerais;

d) Conhecimentos especificos e legislag&o.

15.7. Deverao ser utilizados apenas assuntos de importancia, evitando assuntos controvertidos que possam
gerar contestagdes e questdes meramente memoristicas;

15.8. O enunciado devera ser redigido em linguagem clara e adequada ao grau de escolaridade exigido no
concurso, evitando-se armadilhas verbais e ambiguidades;

15.9. A maior parte das informagdes deverdo ser concentradas, sempre que possivel, no enunciado da
questdo, visando alternativas curtas, objetivas e homogéneas;

15.10. A empresa contratada responsabilizar-se-a pelo sigilo e guarda das provas até aplicagéo das mesmas;
15.11. Devera, ainda, responsabilizar-se pela organizagéo, pela logistica, pela infraestrutura e por quaisquer
outros recursos, de qualquer natureza, necessarios a realizagdo do Concurso Publico, pelo espago fisico e
observando o limite maximo de 40 candidatos por sala, bem como por todas as operagdes concernentes a
aplicagdo das provas, garantindo e responsabilizando-se pela plena observancia da legislagéo especifica
vigente sobre Concurso Publico;

15.12. Distribuir os candidatos nos locais de realizagdo das provas, de acordo com normas previamente
estabelecidas;

15.13. Selecionar e disponibilizar pessoal treinado para a aplicagao das provas, inclusive Coordenadores,
Fiscais de Salas, Fiscais de Corredores, Auxiliares e demais profissionais de apoio necessarios a realizagao
do certame, responsabilizando-se, ainda, por disponibilizar pessoal para garantir a normalidade e a seguranga
do Concurso Publico;

15.14. Realizar e acompanhar todo o transporte dos malotes contendo as provas e do pessoal da entidade a
ser contratada que as aplicara até os locais de realizagdo do Concurso Publico, garantindo a seguranga do
sigilo das provas;

15.15. Efetuar a aplicagdo das provas objetivas;

15.16. Realizar e acompanhar todo o transporte dos Cartées de Resposta das provas objetivas até as
dependéncias da entidade contratada, para fins de sua corregéo, a ser realizada por meio de leitora dtica,
garantindo a sua seguranca e inviolabilidade;

15.17. Cadastrar e divulgar as notas dos candidatos;

15.18. Emitir relatorio com as notas dos candidatos, ap6s analise e deciséo atinentes aos recursos relativos
as provas obijetivas;

15.19. Deveréo ser realizadas provas discursivas, praticas e de aptidao fisica, conforme a natureza do cargo
e a legislagéo especifica, aplicando-se, no que couber, as disposicdes previstas para a realizagao das provas
objetivas.

| A. Caderno de Questdes |

A.1. Ficara sob a responsabilidade da empresalinstitui¢éo regularmente contratada, o preparo do caderno de
questdes de todas as disciplinas em quantidade suficiente para atendimento dos candidatos inscritos no
Concurso;

A.2. A impressao dos cademos de provas devera ser feita em equipamento digital € com tinta de cor preta
de boa qualidade;
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A.3. Os cadernos de provas teréo capa contendo instrugdes aos candidatos, de acordo com as normas
previstas em Edital;
A.4. Os cadernos de provas serdo acondicionados em envelopes com lacre de seguranga, divididos e
indicados por sala e local de aplicagao de provas, e deveréo ser transportados por conta exclusiva da
Contratada.

| B. Folhas de Respostas \

B.1. As respostas dos quesitos propostos nas provas de questao de multipla escolha serdo assinaladas, pelos
candidatos, em folhas de respostas especialmente preparadas para leitura 6ptica;

B.2. A elaboragéo das folhas bem como a sua impresséo, serdo de responsabilidade da empresalinstituicao
devidamente contratada.

\ C. Aplicagdo das Provas Objetivas \

C.1. A empresalinstituicdo contratada se responsabilizara pela coordenagéo e execugéo da fiscalizagao de
provas, transporte e recebimento de todo material a ser utilizado no dia do concurso, compreendendo a
responsabilidade com a remuneragdo de todos os indicados para a fiscalizagdo, sendo a equipe
composta por fiscais de sala, coordenadores e fiscais volantes.

| D. Corregéo das Provas \

D.1. A corregéo das provas de multipla escolha sera feita através de processo eletrénico, devendo ser
utilizada a leitura optica. As informagdes contidas nas folhas de respostas preenchidas pelos candidatos
deverdo ser gravadas através de meio magnético/eletronico para processamento;

D.2. A corregdo das provas discursivas (redagao) sera realizada por meio de banca especializada, devendo
ser resguardado sigilo total nas corregdes, e a nota atribuida de forma objetiva conforme critérios a
serem estabelecidos no edital;

D.3. A prova prética sera realizada por equipe especializada e a nota atribuida de forma objetiva conforme
critérios a serem estabelecidos no edital.

| E. Resultados |
E.1. A empresalinstituico contratada devera emitir as seguintes listagens:

a) relacdo geral dos candidatos, em ordem de classificagéo por cargo, contendo numero de inscrigéo,

nome, RG, CPF, escore bruto por disciplina, total de pontos e classificagao;

b) listagem de candidatos classificados por cargo, com respectivas notas obtidas;

c) listagem de candidatos classificaveis por cargo, com respectivas notas obtidas;

d) listagem de candidatos reprovados por cargo, com respectivas notas obtidas;

e) outras relagdes que o Municipio vier a solicitar.

16. CADASTRO DE BANCO DE DADOS

16.1. A empresa contratada sera responsavel pela formagéo, manutengao, processamento, armazenamento
e guarda do banco de dados dos candidatos inscritos, assegurando a integridade, a confidencialidade e a
disponibilidade das informagdes durante todas as fases do concurso publico, observando as disposigdes da
Lei Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protegéo de Dados Pessoais — LGPD).

17. OBRIGAGOES DA EMPRESA CONTRATADA
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17.1. Executar os servigos objeto do contrato em estrita observancia as disposicdes deste Termo de
Referéncia, do Edital, da proposta apresentada, da Lei Federal n® 14.133/2021, das instrugbes do Tribunal
de Contas dos Municipios do Estado de Goias (TCM/GO) e demais normas aplicaveis;

17.2. Elaborar o cronograma de execugao do certame, submetendo-o previamente a aprovagdo da Comisséo
do Concurso;

17.3. Elaborar a minuta do Edital de Abertura do Concurso Publico, bem como dos demais editais,
comunicados, avisos, formularios, relatérios e documentos necessarios a execugao do certame, observando
a legislagdo vigente e as orienta¢des da Comissdo do Concurso Publico;

17.4. Disponibilizar sistema eletronico para realizagéo das inscri¢des, emissao de boletos bancarios ou outro
meio de pagamento definido pela Administragdo Municipal, vinculados exclusivamente a conta bancéria
indicada pelo Municipio, bem como para consulta pelos candidatos e divulgagao de todas as informagdes
relativas ao concurso publico;

17.5. Receber, processar e analisar as inscrigdes, os pedidos de iseng¢ao da taxa de inscri¢do, as solicitagdes
de atendimento especial e os demais requerimentos dos candidatos, emitindo os respectivos relatérios e
editais;

17.6. Disponibilizar @ Comisséo do Concurso Publico relatérios atualizados das inscrigbes realizadas,
inscrices confirmadas, pedidos de iseng&o, pagamentos processados e demais informagdes necessarias ao
acompanhamento da arrecadagao das taxas de inscri¢ao;

17.7. Disponibilizar atendimento aos candidatos, durante todo o periodo de execugao do concurso, por meio
eletrénico, para esclarecimento de duvidas e recebimento de demandas relacionadas ao certame;

17.8. Elaborar, revisar, diagramar, imprimir, acondicionar, transportar, aplicar, corrigir e guardar as provas
objetivas, discursivas, praticas, de titulos e de aptidao fisica, quando previstas, assegurando absoluto sigilo,
seguranga, inviolabilidade e rastreabilidade de todas as etapas do concurso;

17.9. Constituir banca examinadora composta por profissionais com qualificagdo técnica compativel com as
areas de conhecimento exigidas para os cargos, observando os principios da impessoalidade, imparcialidade,
sigilo e inexisténcia de conflito de interesses;

17.10. Disponibilizar equipe técnica suficiente para a realizagdo do concurso, incluindo coordenadores,
fiscais, auxiliares e demais profissionais necessarios, responsabilizando-se integralmente por sua selegéo,
treinamento, remuneragao e respectivos encargos;

17.11. Fornecer todos os materiais, equipamentos, sistemas, formularios, malotes, lacres, crachas,
sinalizacdo e demais recursos necessarios a realizagdo do concurso publico, excetuados aqueles cuja
responsabilidade seja expressamente atribuida ao Municipio;

17.12. Proceder a corre¢do das provas por sistema eletronico de leitura dptica ou tecnologia equivalente,
garantindo a confiabilidade, seguranga e rastreabilidade dos resultados;

17.13. Receber, analisar e julgar os recursos administrativos interpostos pelos candidatos em todas as fases
do concurso, emitindo pareceres individualizados e promovendo, quando cabivel, as alteragdes decorrentes
do julgamento;

17.14. Divulgar, em seu sitio eletronico oficial, todos os atos, editais, comunicados, convocagdes, gabaritos,
resultados e demais informagdes do concurso, apos autorizacao da Comisséo do Concurso Publico;

17.15. Elaborar e fornecer a Comisséo do Concurso Publico todos os relatérios estatisticos, listagens, bancos
de dados, atas, mapas de classificagdo e demais documentos necessarios ao acompanhamento e a
homologacao do certame;

17.16. Entregar ao Municipio, ao final da execugéo contratual, todo o acervo documental e digital produzido
durante a realizagdo do concurso publico, devidamente organizado, incluindo banco de dados, relatorios,
recursos, pareceres, atas, listagens, gabaritos, espelhos de corre¢do e demais documentos pertinentes;
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17.17. Atender as diligéncias, solicitagdes e determinagdes da Comissdo do Concurso Publico, do Tribunal
de Contas dos Municipios do Estado de Goias, do Ministério Publico, do Poder Judiciario e dos demais 6rgaos
de controle, sempre que relacionadas as atividades sob sua responsabilidade;

17.18. Prestar todas as informagdes técnicas necessarias a instrugdo de processos administrativos ou
judiciais relacionados aos atos praticados pela Contratada durante a execugao do concurso publico;

17.19. Manter, durante toda a execugéo do contrato, as condigdes de habilitagdo e qualificagéo exigidas na
licitag&o;

17.20. Nao ceder, transferir, subcontratar ou delegar, total ou parcialmente, a execugao do objeto contratual,
salvo nas hipoteses admitidas pela Lei Federal n® 14.133/2021 e mediante autorizacdo expressa da
Administragao;

17.21. Responsabilizar-se integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
securitarios e civis decorrentes da execugao do contrato, bem como pelos danos causados ao Municipio ou
a terceiros em razéo de agao ou omissao de seus empregados, prepostos ou colaboradores;

17.22. Observar rigorosamente as disposi¢oes da Lei Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de
Dados Pessoais — LGPD), garantindo a confidencialidade, integridade, disponibilidade e seguranga dos dados
pessoais tratados durante todas as fases do concurso publico;

17.23. Executar os servicos com observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, transparéncia, economicidade e boa-fé administrativa.

18. OBRIGAGOES DO MUNICIPIO CONTRATANTE

18.1. Designar, por ato formal, a Comiss&o de Concurso Publico, composta preferencialmente por servidores
efetivos, responsavel pelo acompanhamento, fiscalizagdo e superviséo da execugao contratual;

18.2. Disponibilizar a Contratada todas as informag6es, documentos, legislagédo municipal, Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos, leis especificas dos cargos, atribuigdes, requisitos de investidura e demais
elementos técnicos e juridicos necessarios a elaboragéo do Edital e a execugéo do concurso publico;

18.3. Analisar e aprovar, por intermédio da Comiss&o do Concurso Publico, o cronograma de execugéo, a
minuta do Edital de Abertura, os editais complementares, comunicados, avisos e demais atos elaborados
pela Contratada;

18.4. Promover as publicagdes oficiais de todos os atos do concurso publico exigidas pela legislagéo, inclusive
no Diario Oficial, no Portal da Transparéncia do Municipio e em outros meios legalmente previstos;

18.5. Disponibilizar a Contratada os locais destinados a realizagéo das provas, em condi¢des adequadas de
funcionamento, seguranga e acessibilidade, bem como os prédios publicos necessarios a execugéo do
certame, sempre que possivel;

18.6. Disponibilizar a Contratada apoio administrativo e operacional durante a realizagdo das provas, sempre
que necessario e previamente ajustado entre as partes;

18.7. Providenciar, junto a instituicdo financeira responsavel, 0s mecanismos necessarios a arrecadagao das
taxas de inscri¢éo, indicando a Contratada a conta bancaria oficial do Municipio para emissdo dos boletos ou
outro meio de pagamento adotado;

18.8. Acompanhar, fiscalizar e avaliar a execugdo dos servigos, podendo realizar diligéncias, solicitar
esclarecimentos, determinar corregdes e expedir notificacdes sempre que verificar irregularidades na
execucao contratual;

18.9. Notificar formalmente a Contratada acerca de falhas, irregularidades ou descumprimento das
obrigagbes contratuais, concedendo prazo para saneamento, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes
cabiveis;

18.10. Efetuar o pagamento a Contratada na forma, condigdes e prazos estabelecidos no contrato, apés a
comprovagao da execucao das etapas previstas e o atesto da Comissao de Concurso Publico;
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18.11. Homologar o resultado final do concurso publico, apds a conclusao de todas as fases do certame e o
julgamento dos recursos administrativos;

18.12. Encaminhar aos 0rgdos de controle competentes toda a documentagdo cuja remessa seja de
responsabilidade do Municipio, especialmente ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias,
observando a legislagéo vigente;

18.13. Exigir, durante toda a execugéo contratual, a manutengao das condi¢des de habilitagao e qualificagao
da Contratada, bem como o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas;

18.14. Arquivar e manter sob sua guarda toda a documentagéo definitiva relativa ao concurso publico,
observados os prazos legais de conservagao e as normas aplicaveis a gestdo documental;

18.15. Aplicar, quando cabivel, as penalidades previstas no contrato e na legislagéo pertinente, assegurados
0 contraditério e a ampla defesa.
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19. FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO

19.1. A fiscalizagdo do cumprimento dos servigos cabera ao Contratante, por intermédio da Comissdo de
Concurso, cabendo toda e qualquer agao de orientagédo geral, controle e fiscalizagéo, obrigando a Contratada
a facilitar, de modo amplo e completo, a agao fiscal;

19.2. Na medida em que haja interesse publico, a Comiss@o de Concurso podera alterar e/ou programar, a
qualquer tempo, novas diretrizes para a execugao do servigo nos moldes da legislagéo vigente.

20. CONDIGOES DE RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO
20.1. Os servicos serao recebidos conforme art. 140 da Lei n® 14.133/2021.

21, ESTIMATIVA DE VALOR DA CONTRATAGAO E DA FORMA DE PAGAMENTO

21.1. O valor estimado da contratagdo é de R$ 398.264,46 (trezentos e noventa e oito mil, duzentos e
sessenta e quatro reais e quarenta e seis centavos), considerando a estimativa de orcamentos de
empresas especializadas para concursos de aproximadamente 3.000 (trés mil) candidatos inscritos, conforme
especificagdes constantes deste Termo de Referéncia;

21.2. A remuneragé@o da Contratada sera efetuada por prego global, independentemente da quantidade
efetiva de candidatos inscritos, observadas as condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e no
Contrato;

21.3. As taxas de inscricdo constituirdo receita do Municipio de Corumbaiba/GO, sendo integralmente
arrecadadas em conta bancéria de sua titularidade, cabendo a Administragdo Municipal efetuar o pagamento
da Contratada na forma e nos prazos previstos neste Termo de Referéncia;

21.4. O pagamento sera efetuado mediante transferéncia bancaria para a conta indicada pela Contratada,
observando-se o seguinte cronograma:

I - 30% (trinta por cento), em até 10 (dez) dias Uteis apos o encerramento das inscrigdes e a entrega da
relagdo definitiva dos candidatos com inscrigoes deferidas;

I - 30% (trinta por cento), em até 10 (dez) dias uteis apds a divulgagédo do resultado das provas objetivas e,
quando houver, das provas discursivas;

Il - 40% (quarenta por cento), em até 10 (dez) dias uteis apos a entrega do resultado final do concurso
publico e da relagao definitiva dos candidatos aprovados.

21.5. Os pagamentos serdo efetuados mediante apresentagdo da respectiva Nota Fiscal, acompanhada da
comprovagao da regularidade fiscal da Contratada, observadas as exigéncias da Lei Federal n® 14.133/2021;
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21.6. Havendo erro na Nota Fiscal ou qualquer circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, o
pagamento ficara suspenso até a regularizagdo da pendéncia, sem incidéncia de atualizagdo monetaria ou
qualquer dnus para o Municipio;
21.7. Antes de cada pagamento, a Administragéo verificara a manutengao das condicdes de habilitagao e
qualificagéo exigidas durante o procedimento licitatério;
21.8. Constatada irregularidade na documentagao fiscal da Contratada, esta sera notificada para promover
sua regularizagao no prazo legal, sob pena de aplicacdo das sangdes cabiveis;
21.9. Os pagamentos observarao as retencoes tributarias previstas na legislagao vigente;
21.10. A empresa optante pelo Simples Nacional fara jus ao tratamento tributario diferenciado previsto na Lei
Complementar n° 123/2006, mediante apresentagdo da documentagéo comprobatoria;
21.11. O pagamento sera realizado apds a regular liquidagdo da despesa, observadas as disposicdes da Lei
Federal n° 4.320/1964 e da Lei Federal n® 14.133/2021.

22. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

22.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento, sob a seguinte rubrica: 04.122.003.2.005.3.3.90.39-48. Ficha 0038.

23. REAJUSTE E REEQUILIBRIO FINANCEIRO

23.1. Os pregos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis pelo prazo de 12 (doze) meses, contado
da data do orgamento estimado da contratacéo, nos termos do art. 25, § 7°, da Lei Federal n® 14.133/2021;
23.2. Ap6s o interregno de 12 (doze) meses, os pregos poderdo ser reajustados mediante aplicagdo da
variagdo acumulada do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, apurada pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ou outro indice oficial que venha a substitui-lo;

23.3. Havendo comprovado desequilibrio econémico-financeiro do contrato decorrente de fato imprevisivel,
previsivel de consequéncias incalculaveis, caso fortuito, forca maior, fato do principe ou fato da
Administragdo, podera ser restabelecida a equagdo econdmico-financeira por meio de termo aditivo,
observados os requisitos legais e o disposto no art. 124, inciso I, alinea "d", da Lei Federal n® 14.133/2021.

24. GARANTIA CONTRATUAL

24.1. Nao sera exigida garantia contratual, nos termos do art. 96 da Lei Federal n°® 14.133/2021, considerando
a natureza do objeto e a avaliagdo da Administragdo acerca da suficiéncia das obrigagbes contratuais
estabelecidas.

25. SANGOES ADMINISTRATIVAS

25.1. A Contratada sera responsabilizada administrativamente pelas infragdes previstas nos arts. 155 e
seguintes da Lei Federal n® 14.133/2021, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal cabiveis;

25.2. Constituem infracdes administrativas, dentre outras previstas em lei:

| - dar causa a inexecugao parcial do contrato;

Il — dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecug&o total do contrato;

IV — ensejar o retardamento da execugéo do objeto sem motivo justificado;

V - ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI — deixar de celebrar o contrato ou de apresentar a documentagéo exigida para a contratagdo, quando
convocada dentro do prazo de validade de sua proposta;
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VII - apresentar declaragéo ou documentagéo falsa durante a licitagdo ou a execugdo contratual;

VIII - fraudar a licitagdo ou a execugéo do contrato;

IX — comportar-se de modo inidéneo ou praticar fraude de qualquer natureza;

X — praticar atos ilicitos com o objetivo de frustrar os objetivos da licitagao;

XI - praticar atos lesivos previstos na Lei Federal n® 12.846/2013;

Xl - violar o sigilo das provas, dos gabaritos, das informagdes dos candidatos ou de quaisquer atos
relacionados a execugéo do concurso publico.

25.3. Pela pratica das infragdes administrativas, poderdo ser aplicadas, observadas a natureza e a gravidade
da infraco, as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

[l — multa;

Il - impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021;

IV - declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica, nos termos da Lei
Federal n° 14.133/2021.

25.4. A multa podera variar entre 0,5% (cinco décimos por cento) e 30% (trinta por cento) do valor atualizado
do contrato, observado o disposto na Lei Federal n® 14.133/2021, a gravidade da infragdo, os prejuizos
causados a Administracdo e os principios da proporcionalidade e da razoabilidade;

25.5. As sancgdes previstas neste item poderdo ser aplicadas cumulativamente, quando admitido pela
legislag&o vigente;

25.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores aos valores eventualmente devidos
pela Administragdo a Contratada, a diferenga podera ser descontada de créditos existentes ou cobrada
judicialmente, observada a legislagéo aplicavel;

25.7. A aplicagdo das sangdes ndo afasta a obrigagdo de reparacgdo integral dos danos eventualmente
causados ao Municipio;

25.8. A aplicagdo de qualquer penalidade sera precedida de processo administrativo, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei Federal n® 14.133/2021;

25.9. Na aplicagéo das sangdes, a autoridade competente considerard, dentre outros aspectos, a natureza e
a gravidade da infragdo, os danos causados a Administragéo, as circunstancias agravantes ou atenuantes,
os antecedentes da Contratada e o carater pedagdgico da penalidade.

26. EXTINGAO DO CONTRATO

26.1. O contrato podera ser extinto nas hipéteses previstas nos arts. 137 a 139 da Lei Federal n® 14.133/2021,
observados os principios do contraditério, da ampla defesa e do devido processo legal, quando cabiveis;
26.2. A extin¢do do contrato podera ocorrer:

| - por ato unilateral e escrito da Administragéo, nas hipéteses previstas em lei;

Il - por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a Administragao e observados os requisitos
legais;

Il - por decis&o judicial ou arbitral, na forma da legisla¢édo aplicavel.

26.3. A extingdo unilateral do contrato por iniciativa da Administragéo sera precedida de regular processo
administrativo, assegurando-se a Contratada o exercicio do contraditério e da ampla defesa, ressalvadas as
hipéteses em que a legislagao dispensar tais garantias;

26.4. A extingdo do contrato ndo exime a Contratada da responsabilidade pelas obrigagdes assumidas
durante sua execugdo, nem afasta a aplicacdo das sangdes administrativas eventualmente cabiveis, sem
prejuizo da apuragao de perdas e danos;
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26.5. Extinto o contrato, a Contratada devera entregar ao Municipio, no prazo fixado pela Administragéo, todo
o0 acervo documental e digital produzido durante a execugao do objeto, incluindo banco de dados, relatorios,
pareceres, recursos, gabaritos, espelhos de corregao, listagens, atas e demais documentos relacionados ao
concurso publico, ressalvadas as informagdes protegidas por sigilo legal;

26.6. Na hipotese de extingao contratual antes da conclusao do concurso publico, a Contratada devera adotar
todas as medidas necessarias para assegurar a continuidade administrativa do certame, entregando
imediatamente ao Municipio toda a documentagao e as informagdes produzidas até a data da extingdo, sem
prejuizo da apuragao das responsabilidades cabiveis.

27.DO FORO

27.1. Elege-se competente o Foro da Comarca de Corumbaiba/GO para dirimir quaisquer questdes
decorrentes da licitagéo, do contrato e de seus anexos, com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado
que seja.

Corumbaiba/GO, 21 de julho de 2026.

IRINEU FERREIRA BORGES JUNIOR
Secretario Municipal de Administragdo e Planejamento
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ANEXO Il
MODELO CARTA DE CREDENCIAMENTO

Processo n° 1.220/2026
Concorréncia Publica n° 06/2026

Pelo presente instrumento, CREDENCIAMOS o(a) Sr(a). ,
inscrito(a) no CPF n° , representante da empresa ,
inscrita no CNPJ n° , para participar de procedimento licitatério, consistente na
CONCORRENCIA PUBLICA PRESENCIAL N° 06/2026, PROCESSO LICITATORIO N° 1220/2026, que esta
sendo realizada pela Prefeitura Municipal de Corumbaiba/GO, podendo o(a) credenciado(a) apresentar
propostas, fazer impugnacdes, defesas nas que tiver contra, apresentar recursos e contrarrazdes, renunciar
a prazo recursal e praticar, enfim, todos os atos inerentes ao referido procedimento no que diz respeito aos
interesses da credenciante, que de tudo dara por bom, fiel e verdadeiro.

Local e data.

(assinatura do representante legal da empresa)
(Nome, Cargo, RG e CPF)

OBSERVAGOES:
1- Esta declaragéo deve vir fora dos envelopes.
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ANEXO Il
MODELO DE DECLARAGAO DE QUE NAO EMPREGA MENORES

Processo n° 1.220/2026
Concorréncia Publica n° 06/2026

A empresa , inscrita no
CNPJ sob o n° , DECLARA, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei
Federal n° 14.133/2021, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de dezesseis anos, em cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituicdo Federal.

Local e data

(assinatura do representante legal da empresa)
(Nome, Cargo, RG e CPF)
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE

Processo n° 1.220/2026
Concorréncia Publica n° 06/2026

A empresa
inscrita no CNPJ sob n° , com sede a
por intermédio do seu Representante Legal, Sr.(a) ,
portador da Carteira de Identidade n° e do CPF sob o n°

, DECLARA, estendido aos administradores e sécios

com poderes de administragéo:
) que até a presente data ndo ha nenhum fato impeditivo a sua habilitagéo;
1) que nao foi declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administragéo Publica, e
1) que se compromete a informar a superveniéncia de decisorio que a julgue inidénea, durante
a tramitagdo do procedimento licitatdrio ou da execugao do Contrato.

Local e data

(assinatura do representante legal da empresa)
(Nome, Cargo, RG e CPF)
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ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS EXIGENCIAS DE RESERVA DE CARGOS PARA
PESSOA COM DEFICIENCIA E PARA REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL

Processo n° 1.220/2026
Concorréncia Publica n° 06/2026

A empresa )
inscrita no CNPJ sob n° , com sede a

__, porintermédio do seu Representante Legal, Sr.(a) ,
portador da Carteira de Identidade n° e do CPF sob o n°
, DECLARA, que atende a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e as regras de acessibilidade
previstas na legislagao, conforme disposto no inciso IV art. 63 da Lei n° 14.133/2021.

Local e data

(assinatura do representante legal da empresa)
(Nome, Cargo, RG e CPF)

@ 64/ 3447-7000

_- O o m——



C Prefeitura de ’ _

A o ,
b Mais qgtglg\mgog!sabgg

ANEXO VI
MODELO DE DECLARAGAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

Processo n° 1.220/2026
Concorréncia Publica n° 06/2026

A empresa )
inscrita  no  CNPJ sob n° , com sede a
por intermédio do seu Representante Legal, Sr.(a)
portador da Carteira de Identidade n°

e do CPF sob o n° , para fins do

disposto no edital de licitago acima identificada, DECLARA, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do

codigo penal brasileiro, que:

|. A proposta apresentada para participar do certame licitatério acima identificado, foi elaborada de maneira
independente (pela licitante), e o conteudo da proposta ndo foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato do
mesmo certame licitatério, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

Il. Aintencdo de apresentar a proposta elaborada para participar do certame licitatério acima identificado
nao foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato do mesmo
certame licitatdrio, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

lll. Que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro
participante potencial ou de fato do certame licitatério acima identificado quanto a participar ou nao da
referida licitagao;

IV. Que o conteudo da proposta apresentada para participar do certame licitatério acima identificado néo
sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro
participante potencial ou de fato do mesmo certame licitatério antes da adjudicagéo do objeto da referida
licitag&o;

V. Que o contetdo da proposta apresentada para participar do certame licitatério acima identificado nao foi,
no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer integrante do
Municipio de Corumbaiba, antes da abertura oficial das propostas, €;

VI. Que esta plenamente ciente do teor e da extensao desta declaragdo e que detém plenos poderes e
informagdes para firméa-la.

Local e data

(assinatura do representante legal da empresa)
(Nome, Cargo, RG e CPF)
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Processo n° 1.220/2026
Concorréncia Publica n° 06/2026

A empresa )
inscrita no CNPJ sob n° , com sede a

__, porintermédio do seu Representante Legal, Sr.(a) ,
portador da Carteira de Identidade n° e do CPF sob o n°
, DECLARA, sob as penas da lei, em atendimento ao
Edital acima citado, para fins de usufruir dos beneficios concedidos as ME, EPP e assemelhados, e nos
artigos 42 a 49 da Lei Complementar 123/06, que esta enquadrada como Microempresa — ME/ Empresa de
Pequeno Porte — EPP), perante a (Receita Federal e/ou Secretaria da Fazenda do Estado).

Declara ainda que ndo se enquadra nas situagdes relacionadas no §4° do art. 3° da Lei
Complementar n°® 123/06.

Em anexo, apresentamos documento emitido pelo 6rgdo competente, que comprova inscrigéo
como ME e/ou EPP.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Local e data

(assinatura do representante legal da empresa)
(Nome, Cargo, RG e CPF)
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ANEXO VI
MODELO DE PROPOSTA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBAIBA - GO.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.220/2026.
CONCORRENCIA PUBLICA N° 06/2026.

DATA: / /

ITEM | NiVEL DE GRADUAGAO | QTDADE. DE CANDIDATOS | VALOR VALOR TOTAL
PROJETADA PELA ADMINISTRAGAO | UNITARIO (R$) | (R$)
01 LER E ESCREVER 650
02 NiVEL FUNDAMENTAL | 600
03 NIVEL MEDIO 700
04 NiVEL SUPERIOR 1.050
VALOR GLOBAL:

v CONDICOES GERAIS: )
» VALOR GLOBAL PARA EXECUGAO DO OBJETO:

* VALIDADE DA PROPOSTA:
+ DADOS DA CONTA BANCARIA:

v RESPONSAVEL PELA ASSINATURA CONTRATO:

* Sera responsavel pela assinatura do termo de contrato a ser emitido:
* Nome:

* Fungéo:

* N° CPF:

*N°RG:

* Enderego completo:

* E-mail:

* Fone comercial:

v DECLARACOES OBRIGATORIAS:

* Declaramos que 0s pregos consignados nesta proposta abrangem todas as despesas com equipamentos,
transportes, leis sociais, seguros, todos os tributos incidentes e demais encargos, enfim, todos os custos
diretos e indiretos necessarios para a prestagéo dos servigos citados no objeto.

* Declaramos estar cientes das condigdes do Edital, do Termo de Referéncia, da Minuta do Contrato e demais
anexos, bem como de estar em pleno e total acordo com todas as disposi¢des neles contidas.

+ Declaramos que temos condi¢des de atender as disposicdes editalicias quanto aos quantitativos, ao prazo
e condicdes de prestacdo de servigos por nds apresentado em nossa proposta.

Local e data
(assinatura do representante legal da empresa)
(Nome, Cargo, RG e CPF)
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ANEXO IX
MODELO DE DECLARACAO DE CIENCIA E CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Processo n° 1.220/2026
Concorréncia Publica n° 06/2026

Ao Departamento de Licitagdes de Corumbaiba/GO.

Prezados Senhores,

DECLARO que a Empresa

inscrita no CNPJ sob o n° , com sede a , por
intermédio do seu representante legal/Procurador, Sr. , inscrito
no CPF sob o n° , para os fins de participagdo na Concorréncia Publica

presencial em referéncia, tem ciéncia e cumpre plenamente todos os requisitos de habilitagéo exigidos no
Edital, conforme previsto no inciso VIl do art. 4° da Lei n® 10.520/2002.

Declaro que assumo a responsabilidade civil e criminal por eventual falsidade.

(assinatura do representante legal/Procurador da empresa)
(Nome, Cargo, RG e CPF)
(carimbo do CNPJ, se houver)
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ANEXO X
MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° XXX/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAO DE

SERVICOS N° __ /2026, QUE ENTRE SI CELEBRAM O

MUNICIPIO DE CORUMBAIBA/GOIAS E A EMPRESA
, NA FORMA ABAIXO.

O MUNICIPIO DE CORUMBAIBA, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no CNPJ sob o n°
01.302.603/0001-00, com sede a Rua Simon Bolivar, n° 58, Centro, Corumbaiba/GO, neste ato representado
por seu Prefeito, WISNER ARAUJO DE ALMEIDA, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade n°
3207099/2520362-SSP/GO, inscrito no CPF/MF sob o n® 534.066.131-87, residente e domiciliado nesta
cidade, doravante denominado CONTRATANTE, €, de outro lado, a empresa

pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° , com sede a
, heste ato representada por .
portador(a) da Cédula de Identidade n° e inscrito(a) no CPF sob o n° ,

doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Contrato Administrativo de
Prestacao de Servigos, decorrente do Processo Administrativo n® 1.220/2026, Concorréncia Publica n°
06/2026, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente a contratagdo de empresa especializada para a prestagéo de servigos
técnicos profissionais especializados destinados a operacionalizag&o, organizagéo, coordenagao, prepara¢ao
e realizagao de Concurso Publico para provimento de cargos efetivos do quadro permanente de pessoal do
Municipio de Corumbaiba/GO, compreendendo a execugéo integral de todas as etapas do certame.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E DA VINCULAGAO AO PROCESSO

2.1. Integram o presente Contrato, independentemente de transcri¢do, o Edital e seus anexos, o Termo de
Referéncia, a proposta da CONTRATADA e os demais documentos constantes do Processo Administrativo
n° 1.220/2026;

2.2. Em caso de divergéncia entre os documentos da contratagdo, prevalecer@o, sucessivamente, este
Contrato, o Termo de Referéncia, o Edital e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E DO PRAZO DE EXECUGAO

3.1. O prazo de vigéncia deste Contrato sera de 07 (sete) meses, contados da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, mediante termo aditivo, desde que observados os requisitos previstos na Lei Federal
n°14.133/2021 e demonstrada a vantajosidade para a Administracéo;

3.2. O prazo de execugdo dos servicos observara o cronograma estabelecido no Termo de Referéncia,
iniciando-se ap6s a emissdo da Ordem de Servigo ou instrumento equivalente expedido pela Administragéo,
quando exigido.
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CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO

4.1. O valor unitario por Km efetivamente rodado é de R$ ( ), 0 que perfaz
o total estimado deste contrato de R$ ( ), correspondente a execugao integral
do objeto, conforme proposta vencedora da licitagéo;

4.2. Aremuneragdo da CONTRATADA sera realizada de acordo com os pregos contratados e os quantitativos
efetivamente executados, devidamente atestados pela fiscalizagdo, observado o disposto no Termo de
Referéncia;

4.3. Nos pregos contratados estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos necessarios a execugdo do
objeto;

4.4. O pagamento sera efetuado mediante transferéncia bancaria para a conta indicada pela Contratada,
observando-se o seguinte cronograma:

| - 30% (trinta por cento), em até 10 (dez) dias Uteis apos o encerramento das inscrigdes e a entrega da
relagao definitiva dos candidatos com inscri¢des deferidas;

Il - 30% (trinta por cento), em até 10 (dez) dias Uteis apds a divulgac&do do resultado das provas objetivas e,
quando houver, das provas discursivas;

Il - 40% (quarenta por cento), em até 10 (dez) dias Uteis apds a entrega do resultado final do concurso
publico e da relagdo definitiva dos candidatos aprovados.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

5.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis pelo prazo de 12 (doze) meses, contado da
data do orgamento estimado da contratagédo, nos termos do art. 25, § 7°, da Lei Federal n® 14.133/2021;

5.2. Apos o interregno de 12 (doze) meses, 0s pregos poderdo ser reajustados mediante aplicagdo da
variagdo acumulada do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, apurada pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ou outro indice oficial que venha a substitui-lo;

5.3. Havendo comprovado desequilibrio econdmico-financeiro do contrato decorrente de fato imprevisivel,
previsivel de consequéncias incalculaveis, caso fortuito, forca maior, fato do principe ou fato da
Administragdo, podera ser restabelecida a equagdo econdmico-financeira por meio de termo aditivo,
observados os requisitos legais e o disposto no art. 124, inciso I, alinea "d", da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1. Constituem obrigagdes da CONTRATADA, sem prejuizo daquelas previstas no Termo de Referéncia, no
Edital e na legislagéo aplicavel:

| — executar os servigos conforme o Contrato, TR e proposta;

Il — manter as condi¢bes de habilitagdo e qualificagédo exigidas na licitagao;

Il - responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais;

IV - reparar os servigos executados em desacordo;

V - atender as determinagdes da fiscalizagao;

VI - comunicar fatos que comprometam a execugao;

VII - responder pelos danos causados a Administragao e a terceiros.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

8.1. Constituem obrigacdes do CONTRATANTE:

| — acompanhar, fiscalizar e avaliar a execug¢do do contrato, por meio de gestor e fiscal formalmente
designados;

Il - fornecer a CONTRATADA as informagdes necessarias a adequada execugdo dos servigos;

Il - efetuar os pagamentos nas condi¢des e prazos estabelecidos neste Contrato;
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IV - exigir o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA;
V - aplicar as penalidades cabiveis, quando constatado o descumprimento contratual;
VI -rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as especificagdes estabelecidas;
VII - promover o0s atos necessarios a gestao, fiscalizagao, liquidagao e recebimento do objeto;
VIII - comunicar formalmente @ CONTRATADA quaisquer irregularidades verificadas durante a execugao
contratual, concedendo prazo para manifestagéo ou corre¢do, quando cabivel.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E DA FISCALIZAGAO CONTRATUAL

9.1. A execucdo do presente Contrato sera acompanhada e fiscalizada pela Comissdo de Concurso Publico,
designada pela Administragdo, na forma da Lei Federal n® 14.133/2021;

9.2. Compete a Comissao coordenar a execugado contratual, acompanhar o cumprimento das obrigagdes
assumidas, adotar as providéncias necessarias a regular execucdo do ajuste e praticar os atos de sua
competéncia previstos na legislagéo e nos regulamentos municipais;

9.3. Compete a Comissdo acompanhar a execugdo dos servigos, verificar sua conformidade com as
especificagdes contratuais, registrar as ocorréncias verificadas, emitir as notificagdes necessarias, atestar a
execugao do objeto e comunicar ao gestor qualquer situacdo que demande providéncias administrativas;
9.4. A fiscalizagdo exercida pela Administragdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA
pela execucao integral do objeto, inclusive perante terceiros;

9.5. A CONTRATADA devera prestar todas as informagdes solicitadas pela fiscalizagdo, franquear acesso
aos documentos relacionados a execugdo contratual e atender, dentro dos prazos estabelecidos, as
determinagdes expedidas pela Administragéo.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento, sob a seguinte rubrica: 04.122.003.2.005.3.3.90.39-48. Ficha 0038.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1. A Contratada sera responsabilizada administrativamente pelas infragdes previstas nos arts. 155 e
seguintes da Lei Federal n® 14.133/2021, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal cabiveis;

11.2. Constituem infragdes administrativas, dentre outras previstas em lei:

| — dar causa a inexecug&o parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecug&o parcial do contrato que cause grave dano @ Administragdo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il — dar causa a inexecug&o total do contrato;

IV - ensejar o retardamento da execugéo do objeto sem motivo justificado;

V - n&o mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - deixar de celebrar o contrato ou de apresentar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando
convocada dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - apresentar declaragéo ou documentagao falsa durante a licitagéo ou a execugéo contratual;

VIII - fraudar a licitagdo ou a execugéo do contrato;

IX — comportar-se de modo iniddneo ou praticar fraude de qualquer natureza;

X - praticar atos ilicitos com o objetivo de frustrar os objetivos da licitagao;

Xl — praticar atos lesivos previstos na Lei Federal n° 12.846/2013;

Xl - violar o sigilo das provas, dos gabaritos, das informag6es dos candidatos ou de quaisquer atos
relacionados & execugao do concurso publico.
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11.3. Pela prética das infragdes administrativas, poderao ser aplicadas, observadas a natureza e a gravidade
da infragdo, as seguintes sangoes:
| - adverténcia;
Il - multa;
Il - impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021;
IV - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, nos termos da Lei
Federal n° 14.133/2021.
11.4. A multa podera variar entre 0,5% (cinco décimos por cento) e 30% (trinta por cento) do valor atualizado
do contrato, observado o disposto na Lei Federal n® 14.133/2021, a gravidade da infracdo, os prejuizos
causados a Administracdo e os principios da proporcionalidade e da razoabilidade;
11.5. As sangOes previstas neste item poderdo ser aplicadas cumulativamente, quando admitido pela
legislacao vigente;
11.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores aos valores eventualmente devidos
pela Administracdo a Contratada, a diferenga podera ser descontada de créditos existentes ou cobrada
judicialmente, observada a legislagéo aplicavel;
11.7. A aplicagdo das sangles ndo afasta a obrigagdo de reparagdo integral dos danos eventualmente
causados ao Municipio;
11.8. A aplicagdo de qualquer penalidade sera precedida de processo administrativo, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei Federal n® 14.133/2021;
11.9. Na aplicagéo das sangdes, a autoridade competente considerara, dentre outros aspectos, a natureza e
a gravidade da infracdo, os danos causados a Administragdo, as circunstancias agravantes ou atenuantes,
os antecedentes da Contratada e o carater pedagdgico da penalidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO DO CONTRATO

12.1. O presente Contrato extinguir-se-a pelo cumprimento integral de seu objeto ou nas demais hipdteses
previstas na Lei Federal n°® 14.133/2021;

12.2. A Administragao podera promover a extingdo unilateral do contrato nas hipdteses legalmente previstas,
assegurados a CONTRATADA o contraditorio € a ampla defesa, quando exigidos;

12.3. O contrato podera, ainda, ser extinto por acordo entre as partes ou por deciséo judicial, nos termos da
legislagao aplicavel;

12.4. A extingdo contratual ndo afastara a responsabilidade das partes pelas obrigagdes anteriormente
assumidas, nem prejudicard a apuragdo de responsabilidades, a aplicagdo de penalidades ou eventual
reparagao de danos;

12.5. A exting&o do contrato ndo impedira o reconhecimento de eventual direito ao reequilibrio econdémico-
financeiro ou a indenizagéo, quando presentes os requisitos legais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

13.1. Incumbe & CONTRATANTE promover a divulgagédo do presente contrato no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas — PNCP, bem como em seu Portal da Transparéncia, na forma e nos prazos previstos
na Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela CONTRATANTE, com fundamento na Lei Federal n°
14.133/2021, nas demais normas de direito publico aplicaveis e, subsidiariamente, nos principios gerais do
direito e nas normas de direito privado compativeis com o regime juridico administrativo.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Corumbaiba, Estado de Goias, para dirimir quaisquer controvérsias
oriundas deste contrato que ndo possam ser solucionadas administrativamente ou por meio de conciliagao,
com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. E, por estarem justos e contratados, fazem lavrar o presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, a fim de que surta os efeitos necessarios em lei, na presenca de duas testemunhas idoneas.

Corumbaiba, xx de setembro de 2026.

MUNICIPIO DE CORUMBAIBA/GO XXX
WisNER ARAUJO DE ALMEIDA XXXXXXXXXXXXXXXXXX
Contratante Contratada
TESTEMUNHAS:
1 CPF
z CPF
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