4y s

Modalidade: Concorréncia Presencial n® 06/2026.

Mais que trabalho, amor por nossa gente

' Prefeitura de »
bCorumbcnba

Processo Administrativo n° 1.220/2026.

ERRATA AO EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA PRESENCIAL N° 06/2026

O Municipio de Corumbaiba/GO, por intermédio da Agente de Contratacdo, torna publica a
presente ERRATA ao Edital da Concorréncia Publica Presencial n® 06/2026, cujo objeto é a contratagdo
de empresa especializada para a prestagdo de servigos técnicos profissionais especializados
destinados a operacionalizagao, organizagdo, coordenacao, preparagao e realizagao de Concurso
Publico para provimento de cargos efetivos do quadro permanente de pessoal do Municipio de
Corumbaiba/GO, para promover a corre¢do da distribuicdo da pontuacao atribuida a Proposta
Técnica.

No item 12.3, alinea “c”, do Termo de Referéncia — Anexo | do Edital, onde se Ié:

c) Experiéncia Profissional da licitante na realizagdo de Concurso Publico/ Processo Seletivo (16,0

pontos):
ITEM DESCRIGAO/CRITERIO DE AVALIAGAO PONTUAGAO | PONT. MAX.

| Realizagdo de Concurso Publico/ Processo Seletivo com até 0.4 20
3.000 (trés mil) candidatos efetivamente inscritos. ’ ’
Realizagdo de Concurso Publico/ Processo Seletivo de 3.001

Il (trés mil e um) até 15.000 (quinze mil) candidatos efetivamente 0,5 2,0
inscritos.

i Realizagdo de Concurso Publico/ Processo Seletivo de 15.001
(quinze mil e um) até 40.000 (quarenta mil) candidatos 1,0 2,0
efetivamente inscritos.

v Realizagdo de Concurso Publico/ Processo Seletivo acima 50 10.0
40.000 (quarenta mil) candidatos efetivamente inscritos. ’ :

Passa-se a ler:

c) Experiéncia Profissional da licitante na realizagdo de Concurso Publico/ Processo Seletivo (20,0

pontos):
ITEM DESCRIGAOQ/CRITERIO DE AVALIAGAO PONTUAGAO | PONT. MAX.

| Realizagdo de Concurso Publico/ Processo Seletivo com até 0.6 30
3.000 (trés mil) candidatos efetivamente inscritos. ’ ’
Realizagdo de Concurso Publico/ Processo Seletivo de 3.001

I (trés mil e um) até 15.000 (quinze mil) candidatos efetivamente 0,75 3,0
inscritos.

I Realizagdo de Concurso Publico/ Processo Seletivo de 15.001
(quinze mil e um) até 40.000 (quarenta mil) candidatos 2,0 4,0
efetivamente inscritos.

v Realizagdo de Concurso Publico/ Processo Seletivo acima de 50 10.0
40.000 (quarenta mil) candidatos efetivamente inscritos. ’ :
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‘ o Rua Simon Bolivar, N° 58 - Centro




Corilimbaiba

Mais que trabalho, amor por nossa gente
A presente retificagdo decorre da necessidade de adequar a distribuicio dos pontos

atribuidos aos critérios de avaliagao da Proposta Técnica a pontuagao maxima de 70 (setenta) pontos,
expressamente estabelecida no item 12.5 do Termo de Referéncia.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Termo de Referéncia e do Edital, bem como
a data e o horario anteriormente designados para a realizagdo da sessao publica, considerando que a
presente retificagdo se restringe a adequacgdo da distribuicdo da pontuacdo da Proposta Técnica, ndo
implicando altera¢do da documentagao exigida para participagdo no certame.

Intimem-se. Publique-se.

Corumbaiba/GO, 31 de agosto de 2026.

MARIA LAURA OLIVEIRA GONDIM
Agente de Contratagao
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